
 

 

ഊർƍാǂിരി źാമപƱായǲ് 

 

 
 
 

ബജ ്ͨ 
2026-27 



 

ആ̲ഖം 

˛ിയെ˔Ƿവെര, 

മഹȳായ ചരിɈΚം പാര̹രńΚം നിറǱനിൽŎʱ ഊർƹാǷിരി 
ƣാമപǥായȳിൻെറ 2026-27 സാ̹ȳിക വർഷെȳ͊ം ഈ ഭരണ സമിതി͊െട 
ആദńേȳȯമായ ബജѳ് അവതരണ േയാഗȳിേലō് എȳിേƾർʱിǸы എൻെറ 
സഹ˛വർȳകർ, െസūǷറി, മѴ നിർΣഹണ ഉേദńാഗБർ, ജീവനōാർ, െപാȯ 
˛വർȳകർ, മാധńമ ˛വർȳകർ ȯടƹി എΗാവെര͊ം лദńമായി സŇാഗതം 
െചͫകയാണ്. ഈ പǥായȳിെല ̲юവൻ ജനƹെള͊ം  ഉൾെകാȘെകാȘы എΗാ 
േമഖലകെള͊ം ИർശിƿെകാȘы ഒͭ ബജѳാണ് ഇവിെട തͪാറാōിയിǸыത്. േകരള 
പǥായȳ് രാജ് നിയമȳിെ˂ 168  ആം വň ്̝ ˛കാര̲ы ̳ʱാം പǷികയിെല 27 
അനിവാരń Ƽമതലകщം െപാȯവായ Ƽമതലകщം അവ͊െട 
ഉേɮശലűńƹൾōʓസരിƾ് ˆർണമായി നിർവഹിŎʱതിʓം ƣാമപǥായȳ് ഈ 
ബജѳ് വഴി ലűńമിǳʲ.  

ഓേരാ ബജѴം ന̀ൾ ലűńമിǳʱത് നാടിൻെറ തŇരിതമായ വികസനΚം 
ജനƹщെട ജീവിത നിലവാരം ഉയർȳͰമാണ്. ഇōാരńȳിൽ ന́െട ലűńം 
ൈകവരിōാʓы θമƹളാണ് ഈ ബജѳിͱെട നടȴʱത്. കാർഷിക േമഖല്͑ 
̲േʱാōം നൽňʱതിʓы പɳതികൾ ബജѳിൽ ഉൾെ˔ǳȳിയിǸȗ് െതാഴിͰറ˕ 
പɳതിയിͱെട പǥായȳിൽ തരിശായികിടʱ ̫മികൾ Ŋഷിേയാഗńമാōാൻ ന̀ൾ 
ബജѳിͱെട ലűńമിǳʲȗ്. ΦചിതŇം, ദാരിʂനിർമാർജന ˛വർȳനƹൾ, മѳ് 
സാ̳ഹńേűമ പരിപാടികൾ ȯടƹിയ േമഖലകളിൽ നടȴʱ ˛വർȳനƹളിൽ 
ŉǳതല് ഇടെപടͰകൾ നടȳാൻ ബജѳ് ലűńമിǳʲȗ്. ൈലഫ് സ̻ർȩ പാർ˔ിട 
പɳതിയിͱെട ഭവനരഹിതരായ ̲юവൻ ƆണേഭാŝാōൾŎം വീട് നൽňʱ 
˛വർȳനം അതിേവഗം ̲േʱാǷ് േപാňʱേതാെടാ˔ം പി എംഎ ൈവ പɳതിയിͱെട͊ം 
ഈ ലűńȳിേലō് ന̀ൾ ̲േʱѱകയാണ്, ആേരാഗń Бാപനƹളിെല അടിБാന 
സൗകരńം വർɳി˔ിŎʱ ˛വർȳനƹൾെōാ˔ം വേയാജനƹൾ, ഭിʱേശഷിōാര് 
ȯടƹി സ̳ഹȳിൽ അരിňവൽōരിōെ˔Ƿവͭെട ˛αƹщം ഈ ബജѳ് 
പരിഗണിŎʲȗ്. വിവിധ േűമപɳതികൾെōാ˔ം   തെʱ പΩാȳല േമഖലയിͰം 
വികസന േമഖലയിͰം ഇടെപടൽ നടȴʲȗ് 

ƣാമപǥായȳിെ˂ തനത് വͭമാനമായ വЊ നിňതി, െതാഴിൽ നിňതി എʱിവ 
̲ൻകാലƹെള അേപűിƾ് വർɳി˔ിŎʱതിന് ന̲ō് സാധിƾിǸȗ്.. ബജѳ് 
˛ഖńാപനƹൾ Ŋതńമായി പരിേശാധിŎʱതിʓം അവയിൽ Ŋതńമായ ഇടെപടͰകൾ 
നടȳി ƣാമപǥായȳിെല ഓേരാ സാധാരണōാരʓം വികസനȳിെ˂ 
Ɔണഫലƹൾ എȳിŎʱതിʲം എΗാവͭെട͊ം സഹായസഹകരണƹൾ 
അഭńർȻിŎʲ. വിശദമായ വകയിͭȳͰകщം നിർേɮശƹщം അടƹിയ ബജѳ്   
അവതരി˔ിŎʱതിന് ൈവസ് ˛സിഡȗിെന űണിŎʲ. 

 

ഊർƹാǷിരി                      θീ.സജീർ േമȳലയിൽ 

05-03-2026                (˛സിഡȗ്, ഊർƹാǷിരി ƣാമപǥായȳ് ) 



ഊർƹാǷിരി ƣാമപǥായȳ് 

വാർഷിക ബജѳ് 2026 - 27 

(അവതരണം: θീമതി. െѳസി സȩി ,ൈവസ് ˛സിഡȗ് ƣാമപǥായȳ്) 

ഊർƹാǷിരി ƣാമപǥായȳിെ˂ ആദരണീയയായ ˛സിഡ˂്, വിവിധ 

гാൻഡിങ് ക̀ിѳി െചയർമാൻമാർ, ˛ിയെ˔Ƿ മѳ് ജന˛തിനിധികൾ, ƣാമപǥായȳ് 

െസūǷറി, ഘടക Бാപനേമധാവികൾ, ജീവനōാർ, ബജѳ് േയാഗȳിൽ 

സംബʫിŎʱ മѴ വിശിϓ വńŝികെള,   

2026-2027 വർഷെȳ ബജѳ് അവതരണ േയാഗȳിേലō് എΗാവെര͊ം 

ആദരˆർΣം űണിŎʲ. ഈ ഭരണസമിതി͊െട ആദńെȳ ബജѳ് േയാഗമാണിത്. 

ജനƹേളാട് ഏѳΚം അǳȴനിൽŎʱ ഭരണŉട Бാപനം എʱ നിലയിൽ ജനƹщെട 

വികസന ആവശńƹщം സാ̳ഹń ϱരű͊ം ഉറ˕വͭȴʱതിʓы അϱലഭ 

ഭാഗńമാണ് തേɮശБാപന ജന˛തിനിധികൾō് വʲേചർʱിǸыത്. അത് 

ഫല˛ദമാ͊ം ňѳമѳതാ͊ം നിറേവѴകെയʱ ഉȳരവാദിതŇേബാധമാണ് ഈ ബജѳ് 

തͪാറാŎʱതിന് ഉേȳജനമായിǸыത്. ബജѳ് അതി˛ധാനമായ ഒͭ നയͮപീകരണ 

േരഖയാെണʱ കാരńം ബജѳ് അവതരണȳിന് രാജńം ̲юവൻ നൽňʱ ˛ാധാനńȳിൽ 

നിʲം വńŝമാണ്. ഒͭ സാ̹ȳിക വർഷെȳ ˛തീűിത വരΚകщെട͊ം 

െചലΚകщെട͊ം കണŎകൾ വńŝമാŎʱ ബജѳ് തേɮശ സŇയം ഭരണ 

Бാപനȳിെ˂ ഭൗതിക ˅േരാഗതി͊െട͊ം ജനജീവിതȳിെ˂ െപാȯ 

നിലവാരȳിെ˂͊ം ϲചികയാണ് ആയതിനാൽ തെʱ ബജѳ് ͮപീകരണം അɈമാɈം 

̊ɳിˆർΣമായി ആϲɈണം  നട˔ാേōȗ ഒʱാണ്. ധനം ആർജിŎക 

എʱതിേനōാൾ ഉȳരവാദിതŇ േബാധേȳാെട െചേͪȗ ഒʱാണ് അതിെ˂ 

̊ɳിˆർΣΚം നീതി͊ŝΚമായ വിനിേയാഗം. ഒͭ Бാപനെȳ സംബʫിƾിടേȳാളം 

θɳാˆർΣമായ ധനവിനിേയാഗം എʱത് അതിെ˂ ആേരാഗńകരമായ നിലനിൽ˔ിന് 

അതńʗാേപűിതമാണ്.  ലഭńമായ വിഭവƹെള സംȯലിതമായ രീതിയിൽ 

ƣാമപǥായȳിെ˂ വിവിധ േമഖലകളിൽ ആവശńƹളറിǱ വിനിേയാഗിŎക എʱ 

θമകരമായ ദൗതńം ഈ ബജѳ് വളെര ϲŸതേയാെട വിനിേയാഗിƾിǸȗ്. ബജѳ് 

വിശദാംശƹളിേലō് ഞാൻ കടŎകയാണ് 

 ƣാമപǥായȳിന് ലഭിേōȗ എΗായിനം നിňതികщം ഫീϱകщം നിňതിയിതര 

വͭമാനƹщം 100% പിരിെƾǳŎʱതിʓы ചിǷയായ ˛വർȳനം വർഷാരംഭം ̲തൽ 

തെʱ ആϲɈണം െച͘ നട˔ിലാŎʲȗ്. നിňതികൾ ȯടƹിയ വͭമാനƹൾ 100% 

പിരിെƾǳŎക വഴി ലഭńമായ അധിക വͭമാനം പɳതി വിനിേയാഗȳിൽ തനത് ഫȗ് 

ഗണńമായി വകയിͭȴʱതിന് സാധിƾിǸȗ്. സർōാർ ƣാൻǿകെള മാɈം 

ആθയിƿെകാȗ് േമഖലയിെല വികസന സŇˑƹെള യാഥാർȻńമാōാൻ 



സാധിōിെΗʱ തിരിƾറിവാണ് അധിക വͭമാന മാർƊƹൾ കെȗȴʱതിന് 

കാരണമായിǸыത്. വിവിധ ൈലസൻസ് ഫീϱകൾ, ˅ȯōി നിർ̀ിƾ െകǷിടƹщെട 

അധികനിňതി സമാഹരണം, െപർമിѳ് ഫീസിെല വർɳനവ് എʱിവ തനത് 

വͭമാനȳിൽ കാരńമായവർɳനവ് ഉȗാŎʲȗ്. 

 ജനƹщെട അടിБാന ആവശńƹൾ നിറേവѴʱതിʓം വികസനΚം സാ̳ഹń 

നീതി͊ം ഒͭ േപാെല ഉറ˔ാŎʱതിʓമാണ് ഈ ബജѳ് ലűńമിǳʱത്.  ഈ സാ̹ȳിക് 

വർഷȳിൽ പǥായȳിെ˂ ആെക വͭമാനം  56,70,61,827 (അ̹ȳിയാѱ േകാടി 

എюപത് ലűȳി അѱപȳിെയാʱായിരȳി എȫѳി ഇͭപȳിേയഴ് ) ͮപ͊ം  ആെക 

െചലവ് 54,79,09,694 ( അ̹ȳിനാͰ േകാടി എюപȳി ഒ̹ത് ലűȳി ഒ̹തി 

നായിരȳി അѱʔѳി െതാȫѳി നാല് ) ͮപ͊ം  ˛തീűിŎʱത്.  ഈ ȯകകൾ എȩം 

മാɈമΗ  ജനƹщെട  ജീവിത നിലവാരം െമƾെ˔ǳȳാʓы ˛തിബʫത͊െട  

˛തിഫലനമാണ്. 

ബജѳ് 2026-27 വകയിͭȳͰകൾ 

ഈ 2026-27 വാർഷിക  ബജѳിͰം ഓേരാ േമഖലയിͰം നീōി െവƾിരിŎʱ ȯക 

ഉൽപാദന േമഖല   : 1,99,86,500 

േസവന േമഖല       : 11,05,19,100 

പΩാȳല േമഖല  : 4,07,51,800 

 

 

Ŋഷി 65,64,000 

̴ഗസംരűണം 51,77,000 

ňടിെവыം 30,88,200 

വിദńാഭńാസം 78,74,000 

െപാȯമരാമȳ് 3,94,51,800 

വിദŅƾŝി͊ം ഊർǒΚം 35,13,600 

പാർ˔ിടം 4,67,25,000 

űീര വികസനം 41,00,000 

ആേരാഗńം, ΦചിതŇം 97,50,000 

സാ̳ഹń േűമം 2,40,21,000 

േറാഡ് 3,43,45,000 

േറാഡിതരം 1,26,43,000 

െതാഴിͰറ˔് പɳതി (െപാȯമരാമȳ് + 

˛Ŋതി സംരűണം) 

5,99,01,666 



ബജѳ് വർഷȳിൽ വിവിധ േമഖലകളിൽ വകയിͭȳിയ ȯക͊െട വിശദാംശƹщം 
വിവരണΚം 

ഉൽപാദനം 

േമഖലയിൽ കർഷകർ ധാരാള̲ы െനΗ്, െതƹ്,പƾōറി, വാഴ, മѴ കിഴƹ് വിളകൾ  

എʱിവ͊െട Ŋഷി͑ായി ƣാമപǥായȳ് ˛േതńക ഊʱൽ നൽകിയിǸȗ്. ബജѳ് 

വർഷം  65,64,000/- ͮപ(അѱപȳിയǥ് ലűȳി അѱപȳിനാലായിരം ͮപ) 

ഇതിേലō് മാɈമായി വകയിͭȳിയിǸȗ്.  ŉടാെത ഉൽപാദന േമഖലയിൽ ഏѳΚം 

വͰȯം ŉǳതൽ െതാഴിൽ ϳϓിŎʱȯമായ  ̴ഗസംരűണȳിനായി 51,77,000/- 

(അൺപȳിെയാ ്ɦ ലűȳി എюപȳിേയഴായിരം) ͮപ͊ം ബജѳിൽ മാѳിെവƾിǸȗ്.  

കറവ͊ы പΦ എʱ ലűńേȳാെട űീരവികസനȳിന് 41,00,000 /- 

(നാൽപȳിെയാʱ് ലűം) ͮപ ബജѳ് വർഷം വകയിͭȳിയിǸȗ്. ഇȳരȳിൽ 

ƣാമപǥായȳിെല ഉൽപാദന േമഖല ്͑ അകമഴിǰ പിʘണ നൽňʱതാണ് 2026-27 

വർഷെȳ ബജѳ്. 

േസവനേമഖല  

ആേരാഗń̲ы ശരീരം ഉെȗƵിൽ മാɈേമ ആേരാഗń̲ы മനЭം ഉȗാŉ.ആേരാഗń̲ы 

ജനതയാണ് ഒͭ നാടിൻെറ സ̹ȳ്.ആേരാഗń രംഗȳ് 

അേലാ˔തി,ആ͊ർേവദ,േഹാമിേയാ˔തി എʱിƹെന വിവിധ ചികിɎാ 

സ̽ദായƹളിെല  േസവനƹൾ പരമാവധി ജനƹൾō് െസൗജനńമായി ലഭിŎʱതിന് 

ബജѳിൽ θɳ നൽകിയിǸȗ്. വിവിധ ആേരാഗń БാപനƹൾŎы മͭʱ് വാƹൽ 

പɳതികൾ ഉൾെ˔െട ആേരാഗńസംരűണ േമഖല്͑ 97,50,000/-(െതാȫѳിേയഴ് 

ലűȳി അ̹തിനായിരം) ͮപ ബജѳിൽ വകയിͭȳിയിǸȗ്. 

എΗാവർŎം ഭവനം എʱ നയമാണ് ƣാമപǥായȳ് ബജѳ് വർഷം 

സŇീകരിƾിǸыത്.പാർ˔ിടേമഖല്͑  മാɈം 4,67,25,000/-(നാല് േകാടി അѱപȳിേയഴ് 

ലűȳി ഇͭപȳിͪായിരം ͮപ ) വകയിͭȳിയിǸȗ്. ΦചിതŇം, മാലിനń 

സംϵരണേമഖല്͑ ˅തിയ ഉണർവ് നൽňʱതിനായി 5686400/- (അൻപȳിയാറ് 

ലűȳി എൺപȳിയാറായിരȳി നാʔറ് ) ͮപ നീōിെവƾിരിŎʲ.  

ഭിʱേശഷിōാെര സ̳ഹȳിെ˂ ̲ഖńധാരയിേലō് എȳിŎʱതിʓы നിരവധി 

˛വർȳനƹൾ ബജѳിൽ ഉൾെ˔ǳȳിയിǸȗ്. ഭിʱേശഷി േമഖല്͑ മാɈമായി 

40,25,000/- ͮപ (നാൽപȳ് ലűȳി ഇͭപȳിയͪായിരം) ͭപ ബജѳിൽ 

ഉൾെ˔ǳȳിയിǸȗ്.  േമഖലയിെല ňടിെവыűാമം പരിഹരിŎʱതിനായി 30,88,200/-

(̲˔ത് ലűȳി എൺപȳിെയǷായിരȳി ഇͭʔറ് )  ͮപ͊ം ദാരിʂń നിർ̀ാർǒന 

പരിപാടികൾōായി 15,00,000/-( പതിനǥ് ലűം ) ͮപ͊ം വകയിͭȳിയിǸȗ് . 

Μɳേűമപരിപാടികൾōായി 2156500/-(ഇͭപȳിെയാʲ ലűȳി 



അ̹ȳിയാറായിരȳി അǲറ് ) ͮപ͊ം വനിതാ ശിΦ േűമȳിനായി 78,40,000/-

(എюപȳിെയǷ് ലűȳി നാൽപതിനായിരം) ͮപ͊ം പǷികജാതി/പǷികവർഗ 

േűമȳിനായി 2,95,72000/-(രȗ് േകാടി െതാȫѳിയǥ് ലűȳി എюപȳിരȗായിരം) 

ͮപ͊ം സാ̳ഹń ϱരűിതതŇ പɳതികൾōായി 17,50,000/-(പതിേനഴ് ലűȳി 

അ̹തിനായിരം )ͮപ͊ം ഉൾെ˔െട  ബജѳിൽ മാѳിെവƾിǸȗ്. വിദńാഭńാസേമഖല്͑ 

സമƣ വികസന Ɔണനിലവാരം െമƾെ˔ǳȴʱതിʓы പɳതികൾ ആവിόരിƾിǸȗ്. 

സർΣശിűാ അഭിയാൻ ഉൾെ˔െട͊ы വിദńാഭńാസ േമഖല്͑ 21,50,000/-

ͮ(ഇͭപȳിെയാʱ് ലűȳി അൺപതിനായിരം) ͮപ͊ം,͊വജനേűമം,കലാകായിക 

രംഗം, മിനി േгഡിയȳിന് Бലംവാƹൽ  എʱിവ͑ായി 40,00,000/-(നാൽപത് ലűം) 

ͮപ͊ം ,പǥായȳ് ൈല̥റിയിേലō് ˅Љകƹൾ, ഉപകരണƹൾ വാƹൽ 

എʱിവōായി 250000/-(രȗ് ലűȳി അ̹തിനായിരം) ͮപ͊ം,അംഗൻവാടികൾō് 

24,40,00/-(ഇͭപȳിനാല് ലűȳി നാൽ˔തിനായിരം)ͮപ͊ം,സŇയം െതാഴിൽ 

സംരംഭƹൾ ȯടƺʱതിʓം വിപണനȳിʓം,വńവസായȳിʓ̲ы 

പരിശീലനȳിനാ͊ം, 18.45,000/-(പതിെനǷ് ലűȳി നാൽ˔തിനായിരം ) 

ͮപ͊ം,വകയിͭȳിയിǸȗ്.ഊർƹാǷിരി ƣാമപǥായȳിന് ˅തിയ ഓഫീസ് 

നിർ̀ാണȳിന് Бലം വാƺʱതിന് 40 ലűം  ͮപ͊ം ബജѳിൽ ഉൾെകാളളിƾിǸȗ്. 

പΩാȳലം  

ƣാമപǥായȳിെ˂ അനിവാരń േമഖലയിൽ െപǷȯം എʲം ജനƹщെട ആവശńമായ 

െതͭവ് വിളŎകളടōം ഊർǒ േമഖലയിൽ  35,13,600/- (̲˔ȳിയǥ് ലűȳി 

പതി̳ʱായിരȳി അѱʳറ് ) ͮപ മാѳിെവƾിരിŎʲ. ഘടകБാപനƹщെട േറാഡ് 

ഇതര ആЉികൾŎы െമയിൻറനൻസ് േ˛ാജŔിന് 1,26,43,000/-(ഒͭ േകാടി 

ഇͭപȳിയാറ് ലűȳി നാൽ˔ȳി ̳ʱായിരം) ͮപ ബജѳിൽ വകയിͭȳിയിǸȗ്. 

േറാǿകൾ,െകǷിടƹൾ കͰƶകൾ, ൈȌേനǎകൾ  ȯടƹി ˅തിയ ആЉികൾ 

ϳϓിŎʱതിʓം,െമയിൻറനൻസിʓമായി 3,43,45,000(̳ʱ്  േകാടി നാൽപȳി ̳ʱ് 

ലűȳി നാൽപȳിͪായിരം ) ͮപ വകയിͭȴʱതിന്ബജѳ് ലűńമിǳʲ.  

ഇȳരȳിൽ സർΣ േമഖലയിͰം Иർശിƿ െകാȘം ജനƹщെട അടിБാന 

ആവശńƹൾ നിറേവѴʱതിനായി ˛േതńക θɳ െചͰȳിെōാȘം 

ƣാമപǥായȳിെ˂ സമЉ േമഖലയിͰം സാർവɈികΚം സʘലിതΚമായ വികസന 

˛വർȳനƹൾ ലűńം െവƿെകാȘം വിഭാവനം െച͗ ബജѳ് വിശദാംശƹൾ 

നിƹൾō് ̲̹ാെക അവതരി˔ിŎʲ. 

 

 

 



HEAD OF ACCOUNTS
BUDGET FOR 

2025-2026

BUDGET FOR 

2026-2027

ഓ˔ണിങ് ബാലൻസ് 102458157 101280133

വരΚകൾ

1100101 വЊ നിňതി 9900000 9950000

1101001 െതാഴിൽ നിňതി - ജീവനōാർ 1700000 1800000

1101002 െതാഴിൽ നിňതി - വńാപാരികൾ/ Бാപനƹൾ 260000 280000

1401002 ടņേǷാറിയൽ േകാേളǎകщെട രജിേІഷൻ ഫീ 0 10000

1401004 Бാപനƹщെട രജിേІഷൻ ഫീ 0 10000

1401099 മѳ് പǷികെ˔ǳȳͰം രജിേІഷʓകщം ഫീ 700000 800000

1401101 ഫാŔറികൾŎം വńാപാരƹൾŎം 

സംരംഭƹൾŎം മѳ് േസവനƹൾŎ̲ы ൈലസൻസ് 

ഫീ

500000 550000

1401103 പിപിആർ നിയമ˛കാര̲ы ൈലസൻസ് ഫീ 5000 6000

1401105 വളർȴ ̴ഗƹൾŎы  ൈലസൻസ് ഫീസ് 0 10000

1401106 വളർȴ നാ͑ൾŎы ൈലസൻസ് ഫീസ് 11000 10000

1401107 ൈലവ് േгാō് ഫാം ൈലസൻസ് ഫീസ് 30000 0

1401201 െകǷിട നിർ̀ാണȳിʓы ഫീസ് 2500000 2600000

1401202 യʜം БാപിŎʱതിʓы ഫീസ് 1500 2000

1401203 െപർമിѳ് അേപűാ ഫീസ് 2646250 2700000

1401205 െടലിക̀ņണിേōഷൻ ടവർ БാപിŎʱതിʓы 

ഫീസ്
50000 60000

1401302 ജനന മരണം താമസിƿы രജിേІഷʓы ഫീസ് 0 10000

1401304 വിവാഹ രജിേІഷʓы ഫീസ് 35000 40000

1401305 േനാൺ അൈവലബിലിѳി സർǷിഫിōѳിʓы 

ഫീസ്
300 500

1401306 രജിേІഷനിെല തിͭȳലിʓы ഫീസ് 2000 2000

1401399 മѳ് സർǷിഫിōѴകൾŎം പകർ˕കൾŎ̲ы 

ഫീϱകൾ
400000 400000

ഊർƹാǷിരി ƣാമപǥായȳ്

വാർഷിക ബജѳ് 2026-2027
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1401401 വിവരാവകാശനിയമ˛കാര̲ы ഫീസ് 0 500

1401701 ūമവൽōരണ ഫീസ് 2000000 2500000

1401801 അേപűാ ഫീസ് 500 1000

1402001 പിഴ˔ലിശ 125000 150000

1402003 മѳ് പിഴകщം ശിűകщം 45000 50000

1402004 േകാ̹ൗȗിംഗ് ഫീ 3000 3000

1402005 മാലിനńം വലിെƾറി͊ʱതിʓы പിഴ 2500 25000

1404002 േനാǷീസ് ഫീസ് 1500 2000

1404004 ഉടമБാവകാശം മാѴʱതിʓы ഫീസ് -പിഴ 150000 150000

1404008 താമസിƿы രജിേІഷൻ ഫീസ് 20000 20000

1404009 തിരƾിൽ ഫീസ് 1000 1000

1404011 േലѳ് ഫീ 1000 1000

1405008 ൈല̥റികളിൽ നിʲы വരവ് 2000 2000

1405099 മѳ് ഉപേയാഗƹൾŎы ഫീϱകൾ 210766 220000

1501102 െടൻറർ േഫാ̲കщെട വിൽ˔നയിൽ നിʲы 

വരവ്
10000 12000

1501203 കാലഹരണെ˔Ƿ ആЉികщെട േലലȳിൽ 

നിʲы വരവ്
20000 20000

1601010 ഘടകБാപനƹൾ/ ϵീ̲കൾŎы ഫȗ് - 

കർഷകെȳാഴിലാളികൾŎы െപൻഷൻ
9330800 13392000

1601011 ഘടകБാപനƹൾ/ ϵീ̲കൾŎы ഫȗ് - 

െതാഴിൽരഹിത േവതനം
0 5000

1601012 ഘടകБാപനƹൾ/ ϵീ̲കൾŎы ഫȗ് - 

വിധവെപൻഷൻ
23296100 37560000

1601013 ഘടകБാപനƹൾ/ ϵീ̲കൾŎы ഫȗ് - 50 

വയЬിʓ̲കളിൽ ˛ായ̲ы അവിവാഹിതകളായ 

ЎീകൾŎы െപൻഷൻ

587600 984000

1601014 ഘടകБാപനƹൾ/ ϵീ̲കൾŎы ഫȗ് - 

ശാരീരിക മാനസിക ഭിʱേശഷിōാർŎы െപൻഷൻ
10000400 15960000
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1601016 ഘടകБാപനƹൾ/ ϵീ̲കൾŎы ഫȗ് - 

വിധവകщെട െപൺമōൾŎы വിവാഹധനസഹായം
0 360000

1601018 ഘടകБാപനƹൾ/ ϵീ̲കൾŎы ഫȗ് - 

വാർɳകńകാല െപൻഷൻ
39955800 80400000

1601023 ജനറൽ പർ˔സ് ഫȗ് 28152000 33094000

1601080 ഘടകБാപനƹൾ/ ϵീ̲കൾŎы ഫȗ് - 

Ўീϱരűാ പɳതി
9000000 38400000

1711001 ബാƵ് അōൗȘകളിൽ നിʲы പലിശ 50000 75000

3111101  ɪരിതാശŇാസ ഫȗ് 125000 200000

3201001 ˛േതńക ആവശńƹൾŎы ƣാൻѱകൾ - 

˛ാഥമികാേരാഗń േകʨƹേള͊ം ഉപേകʨƹേള͊ം 

ആേരാഗń േകʨƹളാŎʱതിʓы ആേരാഗń ƣാൻറ്

0 221000

3201002 ˛േതńക ആവശńƹൾŎы ƣാൻѱകൾ - 

˛ാഥമിക ആേരാഗń േകʨƹൾō് 

പരിേശാധനകൾŎы പΩാȳല സൗകരńം 

ഒͭŎʱതിʓы ആേരാഗń ƣാൻറ്

356000 356000

3201003 ˛േതńക ആവശńƹൾŎы ƣാൻѱകൾ - 

സŇʗമായി െകǷിടƹളിΗാȳ ˛ാഥമിക ആേരാഗń 

േകʨƹൾŎം സാ̳ഹികാേരാഗń േകʨƹൾŎം 

ഉപേകʨƹൾŎം ഉы  ആേരാഗń ƣാൻറ്

2775000 1359694

3201004 ധനകാരń ക̀ിഷൻ ƣാൻറ് - 

ഉപാധിേയാǳŉടിയത്
9176000 9176400

3201005 ധനകാരń ക̀ിഷൻ ƣാൻറ് - ഉപാധിരഹിതം 6118000 6117600

3201024 േദശീയ ആേരാഗń ദൗതńം 500000 11712000

3201027 സŇǁ് ഭാരത് മിഷൻ - ƣാമീണം 3040795 1000000

3201044 മഹാɄാഗാʫി േദശീയ ƣാമീണ െതാഴിͰറ˔് 

പɳതി
60986666 69987000

3202001 വികസനഫȗ് - ജനറൽ 43033000 48084000

3202002 വികസനഫȗ് - ˛േതńക ഘടക പɳതി 8942000 9663000
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വാർഷിക ബജѳ് 2026-2027

3202003 വികസനഫȗ് - പǷികവർƊ ഉപ പɳതി 3526000 3789000

3202009 െമയിൻറനൻസ് ഫȗ് - േറാഡ് 36213463 34345000

3202010 െമയിൻറനൻസ് ഫȗ് - േറാഡിതരം 14340951 12643000

3208010 ƆണേഭാŠ വിഹിതം 3173575 3200000

3209001 സം͊ŝ പɳതികൾŎы വിഹിതം - 

ജിΗാപǥായȳിൽ നിʱ്
2250000 2500000

3209002 സം͊ŝ പɳതികൾŎы വിഹിതം - േ̨ാō് 

പǥായȳിൽ നിʱ്
3649974 3800000

3305003 െക͊ആർഡിഎഫ് സിയിൽ നിʲы വാ͢കൾ 4685201 5000000

3401001 നിരതʂവńം 284470 0

4315002 സർōാരിൽ നിʲം കിǸʱത് (റിഡംപ്ഷൻ 

എമൗȗ്)
24977894 0

4601001 ജീവനōാർŎы ഉɎവ ̲ൻŉѱകൾ 60000 0

ആെക വരവ് 369920005 465781694

ഓ˔ണിങ് ബാലൻസ് 102458157 101280133

ഒǷാെക വരവ് 472378162 567061827

2101001 ശ̹ളം - െസūǷറി 800000 900000

2101003 ശ̹ളം - Бിരം ജീവനōാർ 9000000 9500000

2101004 ശ̹ളം - കരാർ ജീവനōാർ 3200000 3000000

2101007 ശ̹ളം - പാർǷ് ൈടം കȗീജൻറ് ജീവനōാർ 1300000 1400000

2101101 േവതനം 650000 700000

2101201 േബാണസ് 120000 125000

2101501 ഉɎവബȳ 0 45000

2102001 യാɈാബȳകൾ - െസūǷറി 30000 30000

2102003 യാɈാബȳകൾ - Бിരജീവനōാർ 200000 250000

2102004 യാɈാബȳകൾ - താൽōാലിക ജിവനōാർ 50000 50000

2102014 മാനേവതനΚം ഹാജർ ബȳ͊ം - 

കൗൺസിലർമാർ/ അംഗƹൾ
3000000 3500000
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2102018 കȩട അലവൻസ് 0 20000

2102019 അɳńűൻ, ഉപാɳńűൻ, Бിരം സമിതി 

അɳńűർ, കൗൺസിലർമാർ/ അംഗƹൾ എʱിവͭെട 

യാɈാെചലΚകൾ

90000 100000

2102020 െടലേഫാൺ അലവൻസ് - െസūǷറി 4000 4000

2102021 െടലേഫാൺ അലവൻസ് - േമയർ/ 

െചയർേപѮൺ/ ˛സിഡൻറ്
35000 4000

2102026 അവധി യാɈാബȳ 0 100000

2103006 എൻപിഎസ് േലŎы എംേ˞ായѱെട വിഹിതം - 

െറƆലർ ജീവനōാർ
0 700000

2103007 െപൻഷൻ േകാൺǺിവņഷൻ 0 600000

2104001 െടർമിനൽ ലീവ് സറȗർ 100000 100000

2105099 മѳ് എгാബ്ളിെϫൻറ് ചിലΚകൾ 500000 600000

2201001 െകǷിടƹщെട വാടക 70000 75000

2201101 ആഫീസിെല ൈവദŅതി െചലΚകൾ 120000 130000

2201105 െവыōരം - തേɮശБാപന െകǷിടƹൾ 75000 100000

2201199 മѳ് ആഫീസ് പരിപാലന െചലΚകൾ 0 100000

2201201 െടലേഫാൺ െചലΚകൾ/ ഇൻറർെനѳ് 

ചാർǎകൾ
100000 100000

2201202 തപാൽ െചലΚകൾ 35000 40000

2202001 ˅Љകƹщം ആʓകാലികƹщം 0 50000

2202101 അƾടി͊ം േгഷനറികщം 425000 200000

2204002 ഇൻυറൻസ് - വാഹനƹൾ 0 10000

2205101 പലവക നിയമപരമായ െചലΚകൾ 0 50000

2205201 വിദƖർŎം മѴ̲ы ഫീസ് 0 20000

2206001 പɈ˔രസńȳിʓы െചലΚകൾ 50000 60000

2206101 അംഗതŇΚം വരിസംഖń͊ം 0 20000

2208001 ഉൽസവƹൾŎы െചലΚകൾ 150000 175000

2208003 ƣാമസഭാ െചലΚകൾ 0 100000
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2208005 സർōാർ ഉȳരവ് ˛കാര̲ы സംഭാവനകщം 

വിഹിതƹщം
100000 100000

2208006 അനധിŊത േബാർǿകщം ബാനѱകщം മѴം 

നീōം െചͫʱതിʓы െചലവ്
0 20000

2208099 മѳ് ഭരണനിർΣഹണ െചലΚകൾ 1100000 1200000

2302001 െവыȳിൻെറ ചാർǎകൾ - Іീѳ് ടാ˔് 0 50000

2301001 െതͭΚ വിളŎകщെട ൈവദŅതി ചാർǎകൾ 350000 400000

2301002 ഇʫനെചലΚകൾ 150000 160000

2301003 തേɮശസŇയംഭരണ Бാപനȳിൻെറ മѳ് 

െകǷിടƹщെട ൈവദŅതി ചാർജ്
150000 150000

2301006 ňടിെവы പɳതികൾŎы ൈവദŅതി ചാർജ് 35000 50000

2304001 വാഹനƹщെട വാടക 0 50000

2304002 ഉപകരണƹщെട വാടക 0 20000

2304201 മാലിനńം വലിെƾറി͊ʱത് റിേ˔ാർǷ് 

െചͫʱതിʓы സ̀ാനം
0 20000

2305003 സംരűണΚം പരിപാലനΚം - െവыȳിൻെറ 

വിതരണം
1200000 0

2305201 സംരűണΚം പരിപാലനΚം - െകǷിടƹൾ 50000 0

2305301 സംരűണΚം പരിപാലനΚം - വാഹനƹൾ 75000 80000

2305902 സംരűണΚം പരിപാലനΚം - ഓഫീസ് 

ഉപകരണƹൾ
40000 50000

2305909 സംരűണΚം പരിപാലനΚം - മѴыവ 0 50000

2308001 എലി, നായ എʱിവ͊െട നശീകരണȳിʓы 

ŉലി
0 40000

2308003 അനാഥ മ  ◌ ൃതേദഹƹൾ സംϵരിŎʱതിʓы 

െചലവ്
0 100000

2308005 നിňതി പിരിΚമായി ബʫെ˔Ƿ െചലΚകൾ 150000 25000

2308008 പകർƾവńാധി നിയʜണം സംബʫിƾ 

ചിലΚകൾ
0 50000
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2308013 ΦചിതŇ െചലΚകൾ 140000 100000

2308014 ഉദ്ഘാടനƹൾŎം ചടƺകൾŎം േവȗി 

ചിലവാňʱ ȯക
0 100000

2308201 ലƩഭűണ െചലΚകൾ 200000 250000

2407001 ബാƵ് ചാർǎകൾ 0 5000

2501001 ഇലűൻ െചലΚകൾ 315000 50000

2502001 ദാരിʂńനിവാരണ പɳതിയിേʸͰы െചലΚകൾ 59586666 139974000

ആെക അനിവാരń െചͰകൾ 83745666 166052000

2540111 ഘടകБാപനƹщെട െചലΚകщം 

േ˛ാƣാ̲കщം ϵീ̲കщം - 

കർഷകെȳാഴിലാളികൾŎы െപൻഷൻ

9330800 13392000

2540112 ഘടകБാപനƹщെട െചലΚകщം 

േ˛ാƣാ̲കщം ϵീ̲കщം - െതാഴിലിΗാͦ േവതനം
0 5000

2540113 ഘടകБാപനƹщെട െചലΚകщം 

േ˛ാƣാ̲കщം ϵീ̲കщം - വിധവ െപൻഷൻ
0 37560000

2540114 ഘടകБാപനƹщെട െചലΚകщം 

േ˛ാƣാ̲കщം ϵീ̲കщം - 50 വയЬിʓ ̲കളിͰы 

അവിവാഹിതരായ ЎീകൾŎы െപൻഷൻ

587600 984000

2540115 ഘടകБാപനƹщെട െചലΚകщം 

േ˛ാƣാ̲കщം ϵീ̲കщം - ഭിʱേശഷിōാർŎы 

െപൻഷൻ

10000400 15960000

2540117 ഘടകБാപനƹщെട െചലΚകщം 

േ˛ാƣാ̲കщം ϵീ̲കщം - വിധവകщെട െപൺമōщെട 

വിവാഹ ധനസഹായം

0 360000

2540118 ഘടകБാപനƹщെട െചലΚകщം 

േ˛ാƣാ̲കщം ϵീ̲കщം - വാർɳകńകാല െപൻഷൻ
39955800 80400000

2540138 ഘടകБാപനƹщെട െചലΚകщം 

േ˛ാƣാ̲കщം ϵീ̲കщം - Ўീϱരűാ പɳതി
9000000 38400000
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2601005 ɪരിതാശŇാസ നിധിയിൽ നിʲы ധനസഹായം 100000 0

2601007 സാűരത പɳതി ധനസഹായം - റവനņ 

െചലΚകൾ
500000 0

2602301 അപകടകരമായ Μűƹൾ ̲റിƾ് 

മാѴʱതിʓы െചലവ്
0 30000

2808001 ̲ൻകാല െചലΚകൾ 1674022 1000000

4601001 ജീവനōാർŎы ഉɎവ ̲ൻŉѱകൾ 60000 100000

4605005 മഹാɄാഗാʫി എൻആർഇജിഎസ്/ 

എ͊ഇജിഎസ് ʓы ̲ൻŉѱകൾ
2500000 2200000

േകʨ, സംБാന വിഹിതΚം മѴы െചലΚം 73708622 190391000

2026-2027 പɳതി വിഹിതം െചലΚകൾ 212465717 191466694

ആെക െചലവ് 369920005 547909694

2026-2027 െല ˛തീűിത വരവ് 369920005 465781694

ഓ˔ണിങ് ബാലൻസ് 102458157 101280133

ആെക വരവ് (̲ന്ബാōി ഉൾെ˔െട) 472378162 567061827

2026-2027 െല ˛തീűിത െചലവ് 369920005 547909694

നീōി ബാōി 102458157 19152133
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