
ഓഫീസ് ഉത്തരവ് നമ്പര്‍  07/2026 തിയ്യതി 28/09/2026 മുതല്‍ താഴെപറയുന്ന വിധത്തില്‍ 
എടയൂര്‍ ഗ്രാമപഞ്ചായത്തിഴെ ജീവനക്കാര്‍ക്ക് ഓഫീസ് ഉത്തരവ് പുനഗ്കരമീകരരി ് 
ഉത്തരവാകരുന്നു. 

I. അസിസ്റ്റന്‍റ് സെകസരട്ടറി 
1. നികരുതി പിരിവുമായി ബന്ധഴെട്ട മമല്‍മനാട്ട മുമതെ 

2. ഴതാെിെുറെ് പദ്ധതിയുമായി ബന്ധഴെട്ട മുമതെകരള്‍ 

a. ഴതാെില്‍കരാര്‍ഡുമായി ബന്ധഴെട്ട അമപക്ഷ സ്വീകരരിക്കല്‍, അമനവഷണം കരാര്‍് 
തയ്യാറാക്കല്‍ വിതരണം. 

b. ആക്ഷന്‍ പ്ലാന്‍ തയ്യാറാക്കി ഗ്രാമസ്ഭയുഴട അംരീകരാരം മനടല്‍. 
c. ഴതാെില്‍ ഗ്രാമസ്ഭകരള്‍ നടത്തുന്നതിനുള്ള മുമെതകരള്‍. 
d. വാര്‍ഷികര പദ്ധതി നിര്‍വ്വഹണണവുമായി ബന്ധഴെട്ട മുമതെകരള്‍ SC-ST പദ്ധതികരളുഴട 
ഭരണാനുമതി െഭയമാക്കല്‍,നിര്‍വ്വഹണണം റിമൊര്‍ട്ടുകരല് നല്‍കരല്‍. 

e. സസ്റ്റ് മീറ്റിംരുകരള്‍ നടത്തല്‍,ഴതാെിെുറെ് ഴതാെിൊളികരള്‍ക്ക് ആവായമായ   

  സ്ാധന സ്ാമഗ്രികരള്‍ െഭയമാക്കല്‍, ബിെലുകരള്‍ പരിമാാധി ് യഥാസ്മയം   

  ഴതാെിൊളികരള്‍ക്ക് മവതനം, വിതരണക്കാര്‍ക്ക് ഴമറ്റീരിയല്‍ മകരാസ്റ്റ് എന്നിവ   

  െഭയമായി എന്ന് ഉറെ് വരുത്തുകര. 
f. വര്‍ക്ക് സസ്റ്റില്‍ ആവായമായ സ്ാധന സ്ാമഗ്രികരള്‍ ഴതാെിൊളികരള്‍ എന്നിവ 
െഭയമാഴണന്ന് ഉറെുവരുത്തുകര. 

g. ഴതാെിെുറെ് പദ്ധതിയുമായി ബന്ധഴെട്ട രജിസ്റ്ററുകരളും ഫയെുകരളും തയ്യാറാക്കി 
സ്ൂക്ഷിക്കെും ഓഡിറ്റിന് ഹണാജരാക്കുന്നതിനുമുള്ള മുമതെ. 

h. മസ്ാഷയല്‍ ഓഡിറ്റ് നടത്തുകര. 
i. അഗ്കരഡിറ്റ് എഞ്ചിനീയര്‍, ഓവര്‍സ്ിയര്‍, DEO എന്നിവരുഴട മമല്‍മനാട്ട മുമതെ. 

3.  ഗ്രാമപഞ്ചായത്ത് ആര്‍ജി  മുെുവന്‍ ആസ്തികരളും ആസ്തിരജിസ്റ്ററില്‍ 
ഉള്‍ഴെട്ടിട്ടു ് എന്ന് ഉറെുവരുത്തുകര. 

 
4. കരുടുംബഗ്ാീ മാര്‍ജ് ഓഫീസ്ര്‍ എന്ന നിെയിെുള്ള മുമതെകരള്‍ നിര്‍വ്വഹണിക്കുകര. 
5. ബന്ധഴെട്ട ഴഗ്പാജക്ടുകരളുഴട നിര്‍വ്വഹണണ ഉമഗയാരനന്‍ എന്ന മുമതെ നിര്‍വ്വഹണിക്കുകര. 
6. അസ്ി. ഇെക്ഗ്ടല്‍ രജിസ്മഗ്ടഷന്‍ഓഫീസ്ര്‍ (AERO)യുഴട മുമതെ നിര്‍വ്വഹണിക്കുകര.  

7. ഴസ്ഗ്കരട്ടറി മുമതെഴെടുത്തുന്ന മയാരങ്ങളില്‍ റിമൊര്‍ട്ടുകരള്‍ സ്ഹണിതം 
ഴസ്ഗ്കരട്ടറിക്കുമവ ി ഹണാജരാക്കുകര.  

8. ജനന മരണ സ്ബ് രജിസ്ഗ്ടാര്‍ എന്ന നിെയില്‍ രജിസ്ഗ്ടാറുഴട പൂര്‍ണമുമതെകരള്‍ 
നിര്‍വ്വഹണിക്കുകര. 

9. ഗ്പസ്ിഡന്‍റ്/ഴസ്ഗ്കരട്ടറി നിര്‍മോിക്കുന്ന മറ്റു മുമതെകരള്‍. 
10. ാുമിതവം,മാെിനയ സ്ംസ്കരരണം തുടങ്ങിയ ഗ്പവര്‍ത്തികരളുഴട മമല്‍മനാട്ട മുമതെ 
നിര്‍വ്വഹണിക്കുകര. 

11. ഴസ്ഗ്കരട്ടറിക്കുമവ ി മകരാടതി ആവായത്തിമെക്കെലാഴതയുള്ള വിവിധ സ്ര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റുകരള്‍ 
(O/C, R/C, BPL, Square feet ) ഉള്‍െഴട ഴസ്ഗ്കരട്ടറിക്കു മവ ി അനുവഗിക്കുന്നതിനുള്ള 
മുമതെ. 

12. അതിഗാരിഗ്ഗയം പദ്ധതിയുഴട നിര്‍വ്വഹണണം സ്മയബന്ധിതമായി നടെിൊക്കുകര 
13. സ്ിഎംഒ മപാര്‍ട്ടല്‍ പരാതികരളില്‍ സ്മയബന്ധിതമായ നടപടി സ്വീകരരിക്കുകര 

14. ഴതരുവ് നായ നിയഗ്രണത്തിഴന്‍റ മമല്‍മനാട്ട മുമതെ 

II.  കെഡ്ക്ലര്‍ക്ക് 
1. ഓഫീസ് ഭരണ നിര്‍വ്വഹണണത്തിഴന്‍റ മമല്‍മനാട്ട മുമതെ 
2. ഗ്ഫ ്ഓഫീസ് മമല്‍മനാട്ട മുമതെ 
3. വിവരാവകരാാ നിയമം മസ്റ്ററ്റ് അസ്ിസ്റ്റന്‍റ് പബ്ലിക് ഇന്‍ഫര്‍മമഷന്‍ ഓഫീസ്ര്‍ എന്ന 
നിെയിഴെ മുമതെ. 

4. അറ്റന്‍റന്‍സ് രജിസ്റ്റര്‍, മൂവ്ഴമന്‍റ് രജിസ്റ്റര്‍, C/L രജിസ്റ്റര്‍, ഓഫീസ് ഓര്‍ഡര്‍ബുക്ക് 
എന്നിവയുഴട കരമസ്റ്റാഡിയന്‍ എന്ന നിെയിെുള്ള മുമതെ നിര്‍വ്വഹണിക്കുകര. 



5. ഴസ്ഗ്കരട്ടറിക്കുമവ ി വിവിധ മയാരങ്ങളില്‍ ആവായമായ റിമൊര്‍ട്ടുകരള്‍ സ്ഹണിതം 
ഴസ്ഗ്കരട്ടറി മുമതെഴെടുത്തുന്നതിനനുസ്രി ് ഹണാജരാകരുകര.  

6. ക്ലര്‍ക്കുമാര്‍, അഴക്കൌ ന്‍റ് എന്നിവരുഴട മുമതെ സകരമാറ്റം സ്ംബന്ധി  മമല്‍മനാട്ടം. 
7. ക്ലര്‍ക്കുമാര്‍ അയക്കുന്ന ഫയെുകരളില്‍ ആവായമായ അഭിഗ്പായം മരഖഴെടുത്തി 
ഴസ്ഗ്കരട്ടറിക്ക് അയക്കുകര. 

8. ഓഡിറ്റ് റിമൊര്‍ട്ടുകരളില്‍ ആവായമായ മറുപടികരള്‍നല്‍കരുന്നതിന് മമല്‍മനാട്ട മുമതെ 
വഹണിക്കുകര. 

9. ഗ്പതിമാസ് സ്റ്റാഫ് മീറ്റിംഗ് മമരുകര. 
10. ഴകര-സ്മാര്‍ട്ട് Pending, Parking, Delayed File കരളില്‍ പരിമാാധന നടത്തി 
തീര്‍ൊക്കുന്നതിന് ആവായമായ നടപടികരള്‍ സ്വീകരരിക്കുകര. 

11. Suit Register യഥാവിധം തയ്യാറാക്കി സ്ൂക്ഷി ിട്ടുഴ ന്ന് ഉറെുവരുത്തുകര 

12. വിവിധ പരാതി പരിഹണാര സ്ംവിധാനങ്ങള്‍, മകരാടതികരള്‍, ഓംബു്സ്മാന്‍, 
മനുഷയാവകരാാ കരമ്മീഷന്‍, സഗ്ടബയൂണെുകരള്‍ എന്നിവിടങ്ങളില്‍ തീര്‍ൊക്കാനുള്ള 
മകരസ്ുകരളില്‍ ആവായമായ തുടര്‍നടപടികരള്‍, സ്വീകരരിക്കുന്നു ് എന്ന് 
ഉറെുവരുത്തുകര, statement of facts യഥാസ്മയം തയ്യാറാക്കി മുമതെഴെടുത്തിയ 
വക്കീെിന് അയ ് നല്‍കരിയിട്ടു ് എന്നും ഉറെുവരുത്തുകര.  

13. ഗ്പതിമാസ് മയാരം, റിവയൂമീറ്റിംഗ് എന്നിവക്കായി ആവായമായ റിമൊര്‍ട്ടുകരള്‍ 
2ഗിവസ്ം മുന്‍് തഴന്ന തയ്യാറായി എന്ന് ഉറൊക്കുകര. 
 
 
 

III.  സെഅകകൌണ്ടന്‍റ്– സെ(A1-കസക്ഷന്‍) 
1. മകരരളപഞ്ചായത്ത് അഴക്കൌ ന്‍റ് 2011മട്ടങ്ങള്‍ഗ്പകരാരമുള്ള മുമതെകരള്‍ 
നിര്‍വഹണിക്കുകര. 

2. അഴക്കൌ ന്‍റിഴന്‍റ മുമതെകരളും ഉത്തരവുകരളും സ്ംബന്ധി  ഉത്തരവുകരള്‍ 
ഗ്പകരാരമുള്ള മുമതെകരള്‍ നിര്‍വ്വഹണിക്കുകര. 

3. ധനകരാരയസ്റ്റാന്‍റിംഗ് കരമ്മറ്റിയുഴട മുമതെ. 
4. പഞ്ചായത്തിഴന്‍റ വിവിധ അഴക്കൌ ുകരളുഴട പരിപാെനം രജിസ്റ്ററുകരള്‍തയ്യാറാക്കി 
സ്ൂക്ഷിക്കല്‍,എന്നീ മുമതെ നിര്‍വ്വഹണിക്കുകര. 

5. ഓഫീസ്ില്‍ അടവാക്കുന്ന പണം കരൃതയമായി ബാങ്കില്‍അടവാക്കുന്നു എന്ന് 
ഉറെുവരുത്തുകര. 

6. ധനകരാരയ സ്റ്റാന്‍റിംഗ് കരമ്മറ്റിയുഴട മുമതെ. 
7. കരയാഷ് ഴമസ്റ്റിഴന്‍റ പരിപാെനം, ഴമസ്റ്റിഴന്‍റ ഒരുമാവി സ്ൂക്ഷിക്കുകര. 
8. പണം, ഴമക്ക്, ഡി ഡി, മപാസ്റ്റല്‍ ഓര്‍ഡറുകരള്‍, മബാ ുകരള്‍, FD രസ്ീതുകരള്‍ 
എന്നിവ കരയാഷ് ഴമസ്റ്റുകരളില്‍ സ്ൂക്ഷി ിട്ടു ് എന്ന് ഉറെുവരുത്തുകര. 

9. വിവിധ ബിെലുകരളില്‍ payment തയ്യാറാക്കി ഴസ്ഗ്കരട്ടറിക്ക് നല്‍കരുകര, ഴമക്കുകരള്‍ 
തയ്യാറാക്കി നല്‍കരുകര ബിെലുകരളില്‍ ഴസ്ഗ്കരട്ടറിയുഴട അംരീകരാരവും ഗ്പസ്ിഡന്‍റിഴന്‍റ 
ഓതസറമസ്ഷന്‍ എന്നിവ ഉറെു വരുത്തുകര. 

10. കരയാഷ് ബുക്ക്, ബില്‍രജിസ്റ്റര്‍, ഴമക്ക്ഇഷയൂ രജിസ്റ്റര്‍, ഇന്‍ഴവസ്റ്റ്ഴമന്‍റ് രജിസ്റ്റര്‍, 
ഗ്ടഷറി ബാങ്ക്തുടങ്ങിയ നാപനങ്ങളുഴട പാസ്സുബുക്കുകരള്‍, ഴമക്കുബുക്കുകരള്‍ 
എന്നിവ സ്ൂക്ഷിക്കുകര,Advance register,Deposit register ACR- തുടങ്ങി 
അഴക്കൌ ിംരുമായി ബന്ധഴെട്ട രജിസ്റ്ററുകരള്‍ കരാെികരമാക്കി സ്ൂക്ഷിക്കുകര. 

11. ഗ്പതിഗിനം കരയാഷ്ബുക്ക് പരിമാാധി ് ടാെി ആയി എന്ന് ഉറെുവരുത്തുകര.ആയത് 
ഴസ്ഗ്കരട്ടറി, അഴക്കൌ ന്‍റ് എന്നിവര്‍ ഒെുഴവ ് സ്ൂക്ഷിക്കുകര. 

12. ഗ്പതിഗിന കരളക്ഷന്‍- അഴത ഗിവസ്ം/ പിഴറ്റ ഗിവസ്ം ബാങ്കില്‍ അടവാക്കി എന്ന് 
ഉറെുവരുത്തുകര. 

13. Cash Chest-ല്‍ കരയാഷ് ബുക്ക് ഗ്പകരാരമുള്ള തുകര സ്ൂക്ഷി ിട്ടുഴ ന്ന് ഉറെു 
വരുത്തുകര. 

14. ഴസ്ഗ്കരട്ടറി, ഴഹണ്ക്ലര്‍ക്ക് എന്നിവര്‍ ആധികരാരികരമാക്കിയ ഴഡബുക്ക്ഗ്പിന്‍റ് കരയാഷയര്‍ 
സ്ൂക്ഷി ിട്ടുഴ ന്ന് ഉറെുവരുത്തുകര. 



15. സ്ാമ്പത്തികര വര്‍ഷാരംഭത്തിന് മുന്‍് അടുത്ത വര്‍ഷമത്തക്കുള്ള ബജറ്റ് തയ്യാറാക്കി 
ഭരണസ്മിതിയുഴട അംരീകരാരം വാങ്ങുകര. 

16. സ്മയബന്ധിതമായി AFS തയ്യാറാക്കി സ്മര്‍െിക്കുകര. 
17. എെലാ മാസ്വും 5-ാംതിയ്യതി്ക്ക് മുന്‍പായി ബാങ്ക് റിക്ക‍സ്ിെിമയഷന്‍ ഴതാട്ടു 
മുന്‍പഴത്ത മാസ്ത്തിഴെ നടത്തുകര. 

18. വിവിധ വരവുകരളുഴടയും ഴകരൌ ര്‍മഫായിെുകരള്‍,ഴവൌ റുകരള്‍ എന്നിവ സ്ൂക്ഷി ് 
ഓഡിറ്റിന് ഹണാജറാക്കുകര. 

19. ഴവൌ റുകരള്‍ ഗ്കരമ നമ്പര്‍ഗ്പകരാരം സബന്‍് ഴമത് ത് ഴവക്കുകരയും ഓഡിറ്റിന് 
ഹണാജറാവുകരയും ഴമമയ്യ താണ്. 

20. മിെവുകരള്‍ക്ക് ആവായമായ ബജറ്റ്ഴഗ്പാവിഷന്‍ ഉള്‍ഴകരാള്ളി ിട്ടു ്. ആവായമായ 
സ്മയത്ത് സ്പ്ലിഴമന്‍ററി റിസവസ്് ബജറ്റ് തയ്യാറാക്കുകര. 

21. വാര്‍ഷികര ഭരണ റിമൊര്‍ട്ട് തയ്യാറാക്കി സ്മര്‍െിക്കുകര. 
22. വിവധ ഴമെവുകരളുഴട വിനിമയാര സ്ാക്ഷയപഗ്തം വാങ്ങി സ്ൂക്ഷിക്കുകര. മറ്റ് 
ഏജന്‍സ്ികരള്‍ക്ക് അനുവഗിക്കുകര. 

23. വിവിധ നികരുതികരള്‍, ഫീസ്ുകരള്‍, മര്റ് വരുമാനങ്ങള്‍ എന്നിവ യഥാസ്മയം 
പിരിഴ ടുത്തിട്ടു ന്ന് ഉറൊക്കുന്നതിന് ആവായമായ മഗ്പാഗ്രസ്സ്റിമൊര്‍ട്ട് 
തയ്യാറാക്കി ഴസ്ഗ്കരട്ടറി/ അസ്ി. ഴസ്ഗ്കരട്ടറി എന്നിവര്‍ക്ക് നല്‍കരുകര. 

24. DCB, Expenditure Report എന്നിവ തയ്യാറാക്കുകര. 
25. വിവധ റിക്കവറികരള്‍ യഥാസ്മയം അടത് ക്കുകര. 
26. ഓഡിറ്റിന് ആവായമായ വിവരങ്ങള്‍, ഴവൌ റുകരള്‍ മറ്റ് റിക്കവറികരള്‍ എന്നിവ 
അടവാക്കുകര. 

27. എെലാ ഗ്പവര്‍ത്തി ഗിവസ്വും 5 മണിക്ക് Counter daybook Printout എടുത്തിട്ടു ന്ന് 
ഉറൊക്കി ഗ്ഫ ്ഓഫീസ് അസ്ിസ്റ്റന്‍റ്, Cashier, HC, Accountant, Secretary എന്നവര്‍ 
ഒെ് ഴവ ിട്ടുഴ ന്ന് ഉറൊക്കുകര. 

28. Income tax, GST, മറ്റ് Gov. Dues യഥാസ്മയം അടവാക്കുകര. 
29. വരവ് ഴമെവ് കരണക്കുകരള്‍ തയ്യാറാക്കി ഗ്രാമസ്ഭയുഴട അംരീകരാരത്തിനായി 
െഭയമാക്കുകര. 

30. ഗ്പസ്ിഡന്‍റ്/ ഴസ്ഗ്കരട്ടറി എന്നവര്‍ നിര്‍മോിക്കുന്ന നിയമാനുസ്ൃത മുമതെകരള്‍ 
നിര്‍വ്വഹണിക്കുകര. 

IV. A2- കസക്ഷന്‍ 
1. വാര്‍ഷികര പദ്ധതി സ്ംബന്ധി ുള്ള മുമതെകരള്‍. 
2. ഗ്രാമസ്ഭ സ്ംബന്ധി ുള്ള മുമതെകരള്‍ 
3. വികരസ്ന സ്റ്റാന്‍റിംഗ് കരമ്മറ്റി മിനി് സ് തയ്യാറാക്കല്‍. 
4. ഴതാെിെുറെ് പദ്ധതി സ്ംബന്ധി ുള്ള മുമതെകരള്‍ 
5. ഭരണസ്മിതി മീറ്റിംഗ്,സ്കരര്‍മ്മ സ്ംബന്ധി  മുമതെകരല്, സ്റ്റിയറിംഗ് കരമ്മിറ്റി 
6. ഴപൌരാവകരാാ മരഖ, മസ്വനാവകരാാ മരഖ തയ്യാറാക്കി ഗ്പസ്ിദ്ധീകരരിക്കുന്നത് 
സ്ംബന്ധി  മുമതെകരള്‍ 

7. ഗ്പസ്ിഡന്‍റിഴന്‍റ ഓഫീസ്ുമായി ബന്ധഴെട്ട മുമതെകരള്‍, കരത്തിടപാടുകരള്‍, സ്ര്‍ട്ടിഫി 
ക്കറ്റുകരള്‍ നല്‍കരല്‍ സ്ംബന്ധി  മുമതെകരള്‍. 

8. ഗ്ഫ ്ഓഫീസ് അസ്ിസ്റ്റന്‍റിഴന്‍റ മുമതെകരള്‍. 
9. വാതില്‍െടി മസ്വനം സ്ംബന്ധി  മുമതെകരള്‍. 
10. ആസ്തികരളുഴട പരിപാെനം, ആസ്തി രജിസ്റ്റര്‍ സ്ംബന്ധി  മുമതെകരള്‍, 
ഹണരിതകരര്‍മ്മമസ്ന ഗ്പവര്‍ത്തനങ്ങളുമായി ബന്ധഴെട്ട മുമതെകരള്‍. 

11. ഗ്പസ്ിഡന്‍റ്/ ഴസ്ഗ്കരട്ടറി എന്നിവര്‍ മുമതെഴെടുത്തുന്ന നിയമാനുസ്ൃത മുമതെകരള്‍. 
12. ഘടകരനാപനങ്ങളുമായി ബന്ധഴെട്ട മുമതെകരള്‍ 
13. കരുടിഴവള്ള വിതരണവുമായി ബന്ധഴെട്ട മുമതെകരള്‍ 
14. ഇഗ്രാമ സ്വരാജ്, ഴഗ്പാകരയൂര്‍ഴമന്‍റ് കരമ്മറ്റി. 
15. സജവസവവിധയ പരിപാെനം, ജാഗ്രതാ സ്മിതി 
16. MP/MLA ഫ ്, പാര്‍െിടപദ്ധതികരള്‍, സെഫ് 
17. മാെിനയസ്ംസ്കരരണം, ഴഡമൊസ്ിറ്റ് ഗ്പവര്‍ത്തികരള്‍,Internal complaint Committee 



18. സ്ഗ്ടീസറ്റ്െറ്റ്, പുറമമ്പാക്ക്, പുെകരള്‍, മതാടുകരള്‍ എന്നിവയുമായി ബന്ധഴെട്ട 
രജിസ്റ്ററുകരള്‍ പരിപാെനം തുടങ്ങിയ. 

19. ഗാരിഗ്ഗയ നിര്‍മ്മാര്‍ജനം, ഇ പി ഐ പി പദ്ധതി(അതിഗരിഗ്ഗ വിഭാരം) സ്ംബന്ധി  
മുമതെകരള്‍ നിര്‍വ്വഹണിമക്ക താണ് 

20. അജ  രജിസ്റ്റര്‍, എഗ്രിഴമന്‍റ് രജിസ്റ്റര്‍, ഴട ര്‍ രജിസ്റ്റര്‍, തീരുമാന രജിസ്റ്റര്‍, ഗ്രാമസ്ഭ 
മിനി് സ് ബുക്കുകരള്‍, വികരസ്ന സ്റ്റാന്‍റിംഗ് കരമ്മറ്റിയുഴട മുമതെ രജിസ്റ്ററുകരളുഴട 
പരിപാെനം കരാെികരമാക്കല്‍, ഴഗ്പാജക്്  രജിസ്റ്ററുകരള്‍, ഴഗ്പാകരയൂര്‍ഴമന്‍റ് കരമ്മറ്റി 
രജിസ്റ്റര്‍, സ്ഗ്ടീസറ്റ്െറ്റ് രജിസ്റ്റര്‍, മസ്ാഷയല്‍ഓഡിറ്റ്,കരമ്മറ്റി മിനി് സ്, വര്‍ക്കിംഗ് 
ഗ്രൂെ്കരമ്മറ്റി മിനി് സ്ുകരള്‍, തയ്യാറാക്കി കരാെികരമാക്കി സ്ൂക്ഷിക്കുകര. 

21. രൂരിള്‍സഗ്ഡവുകരള്‍ക്ക് യഥാസ്മയം മറുപടി നല്‍മകര താണ്.  
22. ബിപിഎല്‍ സ്ര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ് തയ്യാറാക്കല്‍. 
23. മകരരമളാത്സവം ബന്ധഴെട്ട മുമതെകരള്‍. 

 
V. A3-കസക്ഷന്‍ 

1. ഴകരട്ടിടനിര്‍മ്മാണാനുമതി,ഴകരട്ടിടനമ്പറിംഗ്, ഉടമനാവകരാാം മാറ്റല്‍,വസ്തുനികരുതി 
മുമത്തല്‍,അെീെുകരള്‍,നികരുതിഒെിവാക്കുന്നതിനുള്ള അമപക്ഷകരള്‍, Land development 
മവക്കന്സ്ി ഴറമിഷന്‍,നിര്‍മ്മാണഗ്പവര്‍ത്തനങ്ങള്‍,ഉടമനാവകരാാ സ്ര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ് 
തുടങ്ങിയ അമപക്ഷകരളില്‍ തുടര്‍നടപടി സ്വീകരരിമക്ക താണ്.  

2. ഇെക്ഷന്‍, ഡിെിമിമറ്റഷന്‍, ഴമമ്പര്‍മാരുഴട രാജി സ്ംബന്ധി  മുമതെകരള്‍ 
നിര്‍വ്വഹണിമക്ക താണ്. 
 

3. റവനയു റിക്കവറി നടത്തുകര. 
4. ഴറമക്കാര്‍്റൂം പരിപാെനം സ്ംബന്ധി  മുമതെ. 
5. ഗ്ഫ ്ഓഫീസ് അസ്ിസ്റ്റന്‍റിഴന്‍റഡയൂട്ടി നിര്‍വ്വഹണിമക്ക താണ്. 
6. Building demolished register, Building Permit application register, Regularization register, 

New building register, NOC Application register, ഇെക്ഷന്‍ സ്ംബന്ധി  
രജിസ്റ്ററുകരള്‍വിവരാവകരാാ നിയമഗ്പകരാരമുള്ളരജിസ്റ്റര്‍, UA Building register, Vacancy 
remission register, write of registerഎന്നിവ തയ്യാറാക്കി സ്ൂക്ഷിമക്ക താണ്. 

7. രൂരിള്‍സഗ്ഡവുകരള്‍ക്ക് യഥാസ്മയം മറുപടി നല്‍മകര താണ്. 
8. ഗ്പസ്ിഡന്‍റ് / ഴസ്ഗ്കരട്ടറി നിര്‍മോിക്കുന്ന നിയമാനുസ്ൃത മുമതെകരള്‍ 
നിര്‍വ്വഹണിമക്ക താണ്.  

9. ആമരാരയ വിഗയാഭയാസ് സ്റ്റാന്‍റിംഗ് കരമ്മറ്റി വിളി ുമമര്‍ക്കുന്നതില്‍ നടപടിഴയടുക്കുകര 
ആയതിഴന്‍റ രജിസ്റ്ററുകരള്‍, മിനി് സ് എന്നിവ തയ്യാറാക്കുകര. 

10. വിവരാവകരാാ നിയമഗ്പകരാരമുള്ള അമപക്ഷകരളില്‍ മമല്‍തുടര്‍നടപടി സ്വീകരരിമക്ക 
 താണ്. 

11. സ്ുരമ മപാര്‍ട്ടെിഴന്‍റ മുമതെ. 
12. ഴതരുവ് നായ നിയഗ്രണം സ്ംബന്ധി ുള്ള മുമതെകരള്‍ 
13. അനധികരൃത മബാര്‍ഡുകരള്‍ ബാനറുകരള്‍ എന്നിവ നീക്കംഴമയ്യുന്നത് മമാണിറ്റര്‍ 
ഴമയ്യുന്നതിനും നീക്കം ഴമയ്യാത്ത സ്ാഹണമരയത്തില്‍ നിയമനടപടികരള്‍ 
സ്വീകരരിക്കുന്നതിനുള്ള ഫയല്‍ നടപടിഗ്കരമങ്ങള്‍ പൂര്‍ത്തീകരരിക്കുന്നതിനുമുള്ള 
മുമതെ. 

14. തൂഫാന്‍ തമോകരം പദ്ധതിയുഴട മുമതെ. 
15. ആമരാരയ വിഗയാഭയാസ് നാപനങ്ങളുഴട മുമതെകരള്‍. 

 
 
 

VI. A4-കസക്ഷന്‍ 
1. Establishment മുമതെകരള്‍ 
2. വിവിധ മകരസ്ുകരളുഴട നടത്തിെുമായി ബന്ധഴെട്ട മുമതെകരള്‍, Suit Register യഥാവിധം 
തയ്യാറാക്കി സ്ൂക്ഷിക്കുകര, വിവിധ പരാതി പരിഹണാര സ്ംവിധാനങ്ങള്‍, മകരാടതികരള്‍, 
ഓംബു്സ്മാന്‍, മനുഷയാവകരാാ കരമ്മീഷന്‍, സഗ്ടബയൂണെുകരള്‍ എന്നിവിടങ്ങളില്‍ 



തീര്‍ൊക്കാനുള്ള മകരസ്ുകരളില്‍ ആവായമായ തുടര്‍നടപടികരള്‍ സ്വീകരരിക്കുകര, statement 

of facts തയ്യാറാക്കുകര.  
. 

3. പഞ്ചായത്തിഴന്‍റ അധീനതയിെുള്ള വാഹണനങ്ങളുഴട മുമതെകരള്‍,വാഹണന പരിപാെന 
മൊഗ്ബുക്ക് ആയത് മായ എെലാരജിസ്റ്ററുകരളുഴടയും കരാെികരമാക്കി സ്ൂക്ഷിക്കല്‍. 

4. മെെം, വാടകര സ്ംബന്ധി  ഫയെുകരള്‍ രജിസ്റ്ററുകരള്‍ എന്നിവയുഴട പരിപാെനം 
5. ബിെലുകരള്‍ തയ്യാറാക്കല്‍. 
6. KSAD,AG തുടങ്ങിയ ഓഡിറ്റുമായി ബന്ധഴെട്ട മുമതെകരള്‍ പരാമര്‍ാങ്ങള്‍ക്ക് 
മറുപടി തയ്യാറാക്കി ഴഹണ്ക്ലര്‍ക്ക്/ഴസ്ഗ്കരട്ടറി എന്നവരുഴട അനുമതിമയാഴട ഓഡിറ്റ് 
വിഭാരത്തിന് സ്മര്‍െിക്കല്‍. 
. 

7. ജീവനക്കാരുഴട സ്ര്‍വ്വീസ് ബുക്കുകരള്‍ സ്ൂക്ഷിക്കുകര. 
8. മസ്റ്റഷനറികരള്‍, മസ്റ്റാക്ക് ഇഷയൂ രജിസ്റ്റര്‍ എന്നിവയുഴട മുമതെ. 
. 

9. ഴകര സ്വിഫ്റ്റ് സ്ംബന്ധി  മുമതെകരള്‍ 
10. പഞ്ചായത്ത് ഗുരിതാാവാസ്നിധി 
11. ഐ എസ് ഒ സ്ര്‍ട്ടിഫിമക്കഷനുമായി ബന്ധഴെട്ട ഗ്പവര്‍ത്തനങ്ങള്‍. 

 
12. നിയമസ്ഭാ മമാഗയങ്ങള്‍ക്ക് മറുപടി നല്‍കരുന്നതിനുള്ള മുമതെ. 
13. ഗ്ഫ ് ഓഫീസ് ഡയൂട്ടി,കരയാഷറുഴട മുമതെ എന്നിവ നിര്‍വ്വഹണിമക്ക താണ്. 
14. അകരവിറ്റന്‍സ് രജിസ്റ്റര്‍,മെെ രജിസ്റ്റര്‍, മസ്റ്റാക്ക് രജിസ്റ്റര്‍, ഓഡിറ്റ് റിക്കവറി രജിസ്റ്റര്‍ 
തുടങ്ങി ഇതില്‍ താങ്കള്‍ക്ക് നല്‍കരിയ മുമതെയുമായി ബന്ധഴെട്ട എെലാരജിസ്റ്ററുകരളും 
കരാെികരമാക്കി സ്ൂക്ഷിമക്ക താണ്. 

15. ജനഗ്പതിനിധികരള്‍ക്കുള്ള ഓണമററിയം യാഗ്താെടി എന്നിവ നല്‍കരുന്നതിനും 
ബന്ധഴെട്ട രജിസ്റ്ററുകരള്‍ തയ്യാറാക്കി സ്ൂക്ഷിക്കുന്നതിനും മുമതെ 
ഉ ായിരിക്കുന്നതാണ്. 

16. കരയാഷ് ഴമസ്റ്റിഴന്‍റ മുമതെ നിര്‍വ്വഹണിമക്ക തും ഒരുഴസ്റ്റ് താമക്കാല്‍ സകരവാം 
സ്ൂക്ഷിമക്ക തുമാണ്. 

17. ഗ്പസ്ിഡന്‍റ്/ഴസ്ഗ്കരട്ടറി നിര്‍മോിക്കുന്ന നിയമാനുസ്ൃത മുമതെകരള്‍ നിര്‍വ്വഹണിമക്ക  
താണ്. 

18. രൂരിള്‍സഗ്ഡവുകരള്‍ക്ക് യഥാസ്മയം മറുപടി നല്‍മകര താണ്. 
VII. A5- കസക്ഷന്‍ 

1. ജനന,മരണ വിവാഹണ രജിസ്മഗ്ടഷന്‍ സ്ംബന്ധി  മുമതെകരള്‍ നിര്‍വ്വഹണിമക്ക തും 
ബന്ധഴെട്ട ഫയെുകരള്‍ രജിസ്റ്ററുകരള്‍ എന്നിവ കരാെികരമാക്കി സ്ൂക്ഷിമക്ക താണ്. 

2. 3,4,5,6,13,14,15,16 എന്നീ വാര്‍ഡുകരളിഴെ വിവിധ നികരുതികരള്‍ ഫീസ്ുകരള്‍ എന്നിവ 
100% സ്മയബന്ധിതമായി പിരിഴ ടുക്കുകര,വീഴ്മ വരുത്തുന്നവര്‍ഴക്കതിഴര RR 
Notice നല്‍കരല്‍,ജ്തി, മഗ്പാസ്ികരയൂഷന്‍ നടപടികരള്‍ക്കായി ഴസ്ഗ്കരട്ടറിക്ക് ാുപാര്‍ാ 
ഴമയ്യല്‍,ഴകരട്ടിട നമ്പറിംഗ്,ഉടമനാവകരാാം മാറ്റല്‍,താമസ്സ്ര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ്,ഴകരട്ടിടത്തിഴന്‍റ  
വിസ്തീര്‍ണം,പെക്കം എന്നിവ സ്ംബന്ധി ുള്ള സ്ര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റുകരള്‍,പരാതികരള്‍ 
എന്നിവയില് ആവായമായ അമനവക്ഷണം നടത്തി റിമൊര്‍ട്ട് നല്‍കരുകര. തുടങ്ങിയ 
മുമതെകരള്‍ നിര്‍വ്വഹണിമക്ക താണ്. 

3. മുമതെഴെട്ട വാര്‍ഡുകരളിഴെ സെസ്ന്‍സ് അമനവക്ഷണങ്ങള്‍ നടത്തി റിമൊര്‍ട്ട്    
നല്‍കരല്‍.ബന്ധഴെട്ട വാര്‍ഡുകരളില്‍ ഴഗ്ടമഡഴ്സ് െിസ്റ്റ് തയ്യാറാക്കി സെസ്ന്‍സ് 
മുമതെയുള്ള ഴസ്ക്ഷഴന ഏല്‍െിക്കുകര. 

4. മുമതെഴെട്ട വാര്‍ഡുകരളിഴെ അനധികരൃതനിര്‍മ്മാണങ്ങള്‍ റിമൊര്‍ട്ട് ഴമയ്യല്‍,vacancy 
remission, demolished building സ്ംബന്ധി  അമനവക്ഷണം നടത്തി റിമൊര്‍ട്ട് സ്മര്‍െി 
ക്കല്‍ തുടങ്ങിയ മുമതെകരള്‍. 

5. ഗ്ഫ ്ഓഫീസ് അസ്ിസ്റ്റന്‍റിഴന്‍റ മുമതെകരള്‍ നിര്‍വ്വഹണിക്കുകര. 
6. ഗ്പസ്ിഡന്‍റ്/ ഴസ്ഗ്കരട്ടറി നിര്‍മോിക്കുന്ന മറ്റ് മുമതെകരള്‍ നിര്‍വ്വഹണിമക്ക താണ്. 
7. രൂരിള്‍സഗ്ഡവുകരള്‍ക്ക് യഥാസ്മയം മറുപടി നല്‍മകര താണ്. 

VIII. A6- കസക്ഷന്‍ 



1. 7,8,9,10,11,12 വാര്‍ഡുകരളില്‍ വിവിധ നികരുതികരള്‍ ഫീസ്ുകരള്‍ എന്നിവ 100% 
സ്മയബന്ധിതമായി പിരിഴ ടുക്കുകര വീഴ്മവരുത്തുന്നവര്‍ഴക്കതിഴര RR notice 
നല്‍കരല്‍ ജ്തി മഗ്പാസ്കരയൂഷന്‍ നടപടികരള്‍ക്കായി ാുപാര്‍ാ നല്‍കരുകര. ഴകരട്ടിട 
നമ്പര്‍, ഉടമനാവകരാാം മാറ്റല്‍,നിരതാമസ് സ്ര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ് ,ഴകരട്ടിടത്തിഴന്‍റ 
കരാെെെക്കം, വിസ്തീര്‍ണം എന്നിവ സ്ംബന്ധി  സ്ര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ് ഴസ്ഗ്കരട്ടറി 
അനുവഗിമക്ക തായ മറ്റ് സ്ാക്ഷയപഗ്തങ്ങള്‍,പരാതികരള്‍, 
സെസ്ന്‍സ്,അമപക്ഷകരള്‍,മവക്കന്‍സ്ി ഴറമിഷന്‍,   ഴപാളി ുമാറ്റിയ ഴകരട്ടിടങ്ങള്‍ 
എന്നിവ സ്ംബന്ധി  അമനവക്ഷണം നടത്തി തുടര്‍ നടപടികരള്‍ 
സ്വീകരരിക്കുന്നതിമെക്കായി റിമൊര്റട്ട് സ്മര്‍െിക്കുകര.തുടങ്ങിയ നടപടികരള്‍ 
സ്വീകരരിമക്ക താണ്. 

2. മുമതെഴെട്ട വാര്‍ഡുകരളില്‍അനധികരൃത നിര്‍മ്മാണങ്ങള്‍ സ്ംബന്ധി ് പരിമാാധന 
നടത്തി തുടര്‍നടപടികരള്‍ക്കായി റിമൊര്‍ട്ട് സ്മര്‍െിക്കകര.അനധികരൃത നിര്‍മ്മാണങ്ങള്‍ 
നടക്കുന്നിെല എന്ന് ഉറെു വരുത്തുകര 
. 

3. ഗ്ഫ ്ഓഫീസ് അസ്ിസ്റ്റന്‍റിഴന്‍റ മുമതെകരള്‍ നിര്‍വ്വഹണിക്കുകര. 
4. ഗ്പസ്ിഡന്‍റ്/ഴസ്ഗ്കരട്ടറി എന്നവര്‍ നിര്‍മോിക്കുന്ന നിയമാനുസ്ൃത മുമതെകരള്‍ 
നിര്‍വ്വഹണിക്കുകര. 

8. രൂരിള്‍സഗ്ഡവുകരള്‍ക്ക് യഥാസ്മയം മറുപടി നല്‍മകര താണ്. 
5. സ്ാമൂഹണയ സ്ുരക്ഷിതതവ ഴപന്‍ഷന്‍,ഴതാെില്‍രഹണിത മവതനം, സ്ാധുക്കളായ വിധവ 
കരളുഴട ഴപ‍മക്കളുഴട വിവാഹണധനസ്ഹണായം തുടങ്ങിയ അമപക്ഷകരളില്‍ 
യഥാസ്മയം തുടര്‍നടപടികരള്‍ സ്വീകരരിക്കുകര അമപക്ഷകരള്‍ സ്മയബന്ധിതമായി 
അമനവക്ഷണ ഉമഗയാരനര്‍ക്ക് സകരമാറി റിമൊര്‍ട്ട് വാങ്ങി മക്ഷമകരാരയ സ്റ്റാന്റിംഗ് 
കരമ്മറ്റിയുഴട പരിരണനക്ക് സ്മര്‍െിമക്ക താണ്. അര്‍ഹണരായ അമപക്ഷകരരുഴട 
വിവരങ്ങള്‍ മസ്വനസസ്റ്റില്‍ ഡാറ്റാഎന്‍ഗ്ടി നടമത്ത താണ്. മരണഴെട്ടവര്‍,അനര്‍ 
ഹണര്‍ എന്നിവര്‍ ഴപന്‍ഷന്‍/മവതന ആനുകരൂെയം സകരപറ്റുന്നിെല എന്ന് 
ഉറൊമക്ക താണ് 

IX. A7-കസക്ഷന്‍ 
1. 2,3,17,18,19,20,21,22 എന്നീ വാര്‍ഡുകരളിഴെ വിവിധ നികരുതികരള്‍ ഫീസ്ുകരള്‍ 
എന്നിവ പൂര്റണമായും പിരിഴ ടുക്കുകര വീഴ്മവരുത്തുന്നവര്‍ഴക്കതിഴര RRnotice 
നല്‍കരല്‍ ജ്തി മഗ്പാസ്കരയൂഷന്‍ നടപടികരള്‍ക്കായി ാുപാര്‍ാ നല്‍കരുകര. ഴകരട്ടിട നമ്പര്‍, 
ഉടമനാവകരാാം മാറ്റല്‍,നിരതാമസ് സ്ര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ് ,ഴകരട്ടിടത്തിഴന്‍റ കരാെെെക്കം, 
വിസ്തീര്‍ണം എന്നിവ സ്ംബന്ധി  സ്ര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ് ഴസ്ഗ്കരട്ടറി അനുവഗിമക്ക തായ മറ്റ് 
സ്ാക്ഷയപഗ്തങ്ങള്‍,പരാതികരള്‍, സെസ്ന്‍സ്,അമപക്ഷകരള്‍,മവക്കന്‍സ്ി ഴറമിഷന്‍,   
ഴപാളി ുമാറ്റിയ ഴകരട്ടിടങ്ങള്‍ എന്നിവ സ്ംബന്ധി  അമനവക്ഷണം റിമൊര്‍ട്ട് സ്മര്‍െി 
ക്കുന്നതിന് മുമതെ ഉ ായിരിക്കുന്നതാണ്. 

2. മുമതെഴെട്ട വാര്‍ഡുകരളില്‍അനധികരൃത നിര്‍മ്മാണങ്ങള്‍ സ്ംബന്ധി ് അമനവക്ഷണം 
നടത്തി  റിമൊര്‍ട്ട് െഭയമാക്കുകര.അനധികരൃത നിര്‍മ്മാണ ഗ്പവര്‍ത്തനങ്ങള്‍ നടത്തുന്നിെല 
എന്ന് ഉറെു വരുമത്ത തുമാണ്. 

3. വയാപാര, വയവസ്ായ നാപനങ്ങളുഴടയും സെസ്ന്‍സ്,പട്ടി പന്നി സെസ്ന്‍സ്,ടയൂ 
മട്ടാറിയല്‍ പാരാഴമഡിക്കല്‍ രജിസ്മഗ്ടഷന്‍സ്ംബന്ധി  മുമതെകരള്‍,ഴതാെില്‍ 
നികരുതിയുമായി ബന്ധഴെട്ട മുമതെകരള്‍മക്ഷമകരാരയ സ്റ്റാന്‍റിംഗ് കരമ്മിറ്റി 
വിളി ുമമര്‍ക്കുന്നതിന് നടപടികരള്‍ സ്വീകരരിക്കുകര.രജിസ്റ്ററുകരള്‍ യഥാവിധി 
തയ്യാറാക്കുകര,മിനി് സ് തയ്യാറാക്കുകര തുടങ്ങിയ മുമതെകരള്‍ നിര്‍വ്വഹണിമക്ക താണ്. 

4. ഴപന്‍ഷന്‍അമപക്ഷ രജിസ്റ്ററുകരള്‍, ഴതാെില്‍ രഹണിത മവതനം, അമപക്ഷ രജിസ്റ്റര്‍, 
അകരവറ്റന്‍സ് രജിസ്റ്റര്‍ എന്നിവ തയ്യാറാക്കി സ്ൂക്ഷിമക്ക താണ്. 

5. ഗ്പസ്ിഡന്‍റ്/ഴസ്ഗ്കരട്ടറി  നിര്‍മോിക്കുന്ന നിയമാനുസ്ൃത മുമതെകരള്‍ നിര്‍വ്വഹണിക്കുകര. 
6. രൂരിള്‍സഗ്ഡവുകരള്‍ക്ക് യഥാസ്മയം മറുപടി നല്‍മകര താണ്.  
7. ഴപാതുപരാതികരള്‍,മുഖയമഗ്രിയുഴട പരാതി പരിഹണാരഴസ്ല്‍, ജിെലാകരളക്ടറുഴട പരാതി 
പരിഹണാരഴസ്ല്‍, ബാൊവകരാാ കരമ്മീഷന്‍ മനുഷയാവകരാാ കരമ്മീഷന്‍, വനിതാ 
കരമ്മീഷന്‍, മറ്റ് ജുഡീഷയല്‍മഫാറങ്ങള്‍ മുമഖന െഭിക്കുന്ന പരാതികരളില്‍ തുടര്‍ 
നടപടികരള്‍ സ്വീകരരിക്കല്‍. 



8. ഗ്ടീ കരമ്മിറ്റി മുമതെ 

9. ഴതാെില്‍നികരുതി സ്ംബന്ധി  മുമതെകരള്‍ നിര്‍വ്വഹണിക്കുകര,ഴതാെില്‍നികരുതി 
അടവാക്കുന്നതിന് അറിയിെ് ഴകരാടുക്കുകര. രജിസ്റ്ററുകരള്‍ കരാെികരമാക്കി 
പരിപാെിക്കുകര 

10. വിവിധ എക്സ്ിബിഷനുകരള്‍, മമളകരള്‍ എന്നിവ സ്ംബന്ധി ു െഭിക്കുന്ന 
അമപക്ഷകരളില്‍ തുടര്‍നടപടികരള്‍ സ്വീകരരിക്കുകര 

11. വാര്‍് ക്ലര്റക്കുമാരുഴട സ്ഹണായമത്താഴട ഴഗ്ടമഡഴ്സ് െിസ്റ്റ് തയ്യാറാക്കുകര. 

 

 

 വിവിധ സെകസക്ഷനു്ള്‍ സെചുവകെ സെ ചചര്‍ക്കുന്ന പൊത സെക ായുവാര സെനിര്‍ക്ചേശങ്ങള്ള്‍ സെ ാലിചകണ്ടയുും സെ 
ചുമയല്ള്‍ സെനിര്‍ക്വെിചകണ്ടയുമാ   
1. മസ്വനാവകരാാ നിയമം,ഴപൌരാവകരാാമരഖ എന്നിവ ഗ്പകരാരമുള്ള സ്മയപരിധി 
ക്കകരം മസ്വനങ്ങള്‍ നല്‍മകര താണ്. 

2. ഴസ്ക്ഷനുകരളുമായി ബന്ധഴെട്ട രജിസ്റ്ററുകരള്‍,ഫയെുകരള്‍ എന്നിവ 
പരിപാെിമക്ക തും കരാെികരമാമക്ക തും ഓഡിറ്റിന് സ്മര്‍െിമക്ക തുമാണ്. 

3. തപാെുകരളില്‍ യഥാസ്മയം നടപടികരള്‍ സ്വീകരരിക്കുകര, Pending, delayed 
എന്നിവയാകരാഴത യഥാസ്മയം ഫയല്‍ നടപടികരള്‍ സ്വീകരരിക്കുകര. 

4. മമൊഫീസ്ിമെക്ക് നല്‍കരാനുള്ള റിമൊര്‍ട്ടുകരള്‍ വിവരങ്ങള്‍ എന്നിവക്ക് മുന്‍രണന 
നല്‍കരി യഥാസ്മയം നല്‍കരുകര. 

5. മുമതെ വിടുതല്‍ ഴമയ്യുന്ന സ്മയത്ത് മാര്‍ജ് ഹണാന്‍റ്ഓവര്‍ രജിസ്റ്ററില്‍ 
മരഖഴെടുത്തി മുമതെഴെട്ടയാള്‍ക്ക് സകരമാറുകര. HC, Secretary എന്നിവരുഴട 
അംരീകരാരത്തിനായി നല്‍കരുകര. 

6. ഓഡിറ്റ് പരാമര്‍ാവുമായി ബന്ധഴെട്ട മറുപടികരള്‍ തയ്യാറാക്കി ഓഡിറ്റ് ഴസ്ക്ഷന് 
നല്‍കരുകര. 

7. അടിയരിര സ്വഭാവമുള്ള ഫയെുകരള്‍ ഴസ്ഗ്കരട്ടറിയുഴട ഗ്ാദ്ധയിമെക്കും നിര്‍മോങ്ങള്‍ 
ക്കുമായി സ്മര്‍െിക്കുകര. ഴസ്ഗ്കരട്ടറിയുഴട നിര്‍മോ ഗ്പകരാരം തുടര്‍നടപടികരള്‍ 
സ്വീകരരിക്കുകര. 

8. നിയമസ്ഭാ,മൊകരസ്ഭാ,രാജയസ്ഭാമമാഗയങ്ങള്‍ക്ക് രൂരിള്‍ഷീറ്റില്‍ സ്മയബന്ധിതമായി 
മറുപടി നല്‍കരുകര. 

9. പഞ്ചായത്തുമായി ബന്ധഴെട്ട മകരസ്ുകരള്‍ സഗ്ടബയൂണല്‍,RTI, ഓംബു്സ്മാന്‍,    
മനുഷയാവകരാാകരമ്മീഷന്‍,ബാൊവകരാാകരമ്മീഷന്‍,പരാതിപരിഹണാര സ്ംവിധാനങ്ങള്‍ 
വിവിധ മകരാടതികരള്‍ ജുഡീഷയല്‍മഫാറങ്ങള്‍,എന്നിവിടങ്ങളിമെക്ക് നല്‍മകര തായ 
റിമൊര്‍ട്ടുകരള്‍ തയ്യാറാക്കി യഥാസ്മയം ബന്ധഴെട്ട ഴസ്ക്ഷനുകരളിമെക്ക് സകരമാറുകര. 

10. എെലാ ഗിവസ്വും ഇഴമയില്‍ പരിമാാധി ് ഴസ്ക്ഷനുകരളുമായി ബന്ധഴെട്ട 
തപാെുകരള്‍ സ്മയബന്ധിതമായി നടപടി സ്വീകരരി ു എന്ന് ഉറെിക്കുകര. 
ആവായമായ റിമൊര്‍ട്ടുകരള്‍ നല്‍കരുകര 

11. ഫീല്‍്തെ അമനവഷണവുമായിബന്ധഴെട്ട് റിമൊര്‍ട്ട് തയ്യാറാക്കുമമ്പാള്‍ വയക്തമായ 
ാുപാര്‍ാ/അഭിഗ്പായം മരഖഴെടുത്തുകര അമനവഷണം നടത്തിയ സ്മയം തിയ്യതി 
ബന്ധഴെട്ട വയക്തികരള്‍ അവരവരുഴട മസ്റ്ററ്റ്ഴമന്‍റ്, സസ്റ്റിഴന്‍റ വിാഗാംാങ്ങള്‍ 
എന്നിവ മരഖഴെടുത്തുകര. ഴസ്ഗ്കരട്ടറിക്ക് ഉമിതമായ തീരുമാനം എടുക്കാന്‍ 
സ്ഹണായകരമാക്കുന്ന വിധത്തില്‍ വിാഗാംാങ്ങള്‍ നല്‍കരുകര. ഗ്പസ്ക്തമായ 
മട്ടങ്ങള്‍,.ഉത്തരവുകരള്‍ സ്ര്‍ക്കുെറുകരള്‍ എന്നിവ ഗ്പതിപാഗിെിക്കുകര. 

12. ഫീല്‍് പിരിവ് മുമതെയുള്ള ജീവനക്കാര്‍(A5,A6,A7) പഞ്ചായത്തിന് 
െഭയമാമകരാ തായ മുെുവന്‍  ഫീസ്ുകരളും നികരുതികരളും വരവുകരളും 
െഭയമാകരുന്നുഴ ന്ന് ഉറൊക്കുകര.ഴകരട്ടിടങ്ങളുഴട വിസ്തീര്‍ണത്തിെുള്ള വര്‍ദ്ധനവ് 
സെസ്ന്‍സ് ഇെലാഴത ഗ്പവര്‍ത്തിക്കുന്ന കര വട നാപനങ്ങള്‍,അറവുാാെകരള്‍  
പഞ്ചായത്തിഴന്‍റ വസ്തുവകരകരളിമെക്കുള്ള കരമയ്യറ്റങ്ങള്‍, നിയമാനുസ്ൃതമെലാത്ത 
മഷാകരള്‍,എക്സ്ിബിഷനുകരള്‍ എന്നിവ തുടങ്ങി പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്്  ഗ്പകരാരം 
നിയമാനുസ്ൃതമെലാത്ത മറ്റ് ഗ്പവര്‍ത്തികരള്‍ എന്നിവ സ്ംബന്ധി  റിമൊര്‍ട്ട് െഭയമാ 
ക്കുന്നതാണ്. 



XI. ്യാഷറുകെ സെചുമയല്ള്‍ 

1. ഔട്ട്മഡാര്‍ രജിസ്റ്റര്‍ രസ്ീത് ബുക്ക് എന്നിവ പരിമാാധി ്(ഔട്ട്മഡാര്‍ കരളക്ഷന്‍ 
നടക്കുന്ന പക്ഷം) ാരിയാഴണന്ന് ഉറെ് വരുത്തി ഗ്ഫ ് ഓഫീസ്ില്‍ വരവു 
ഴവക്കുന്നതിന് നടപടി സ്വീകരരിമക്ക താണ്. 

2. കരയാഷ് ഴകരൌ ര്‍ മക്ലാസ് ഴമയ്യുന്നതിന്മാഷം ഗ്ഫ ്ഓഫീസ്ില്‍ നിന്നും െഭിക്കുന്ന 
ഴഡബുക്കിഴന്‍റ ഗ്പിന്‍റ് പരിമാാധി ് തുകര സകരപമറ്റ താണ്. 

3. ഴഡബുക്ക് ഗ്പകരാരം െഭി  തുകരകരള്‍ അമന്ന ഗിവസ്ം /പിഴറ്റ ഗിവസ്ം 11മണിക്ക് 
മുന്‍പായി ബാങ്ക്/ഗ്ടഷറിയില്‍ ഒടുക്ക് വരുമത്ത താണ്. തുകര ഒടുക്ക് വരുത്തിയ 
മൊന്‍ പരിമാാധി ് യഥാസ്മയം Contra Entry മരഖഴെടുമത്ത താണ്. 

4. ഏഴതങ്കിെും ഴമെവ് ഇനത്തിനായി ഴസ്ല്‍ഫ് ഴമക്ക് മാറി തുകര െഭി ിട്ടുഴ ങ്കില്‍ 
ആയത് യഥാസ്മയം ഒടുക്ക് വരുത്തി ഴവൌ റുകരളും രസ്ീതുകരളും മറ്റ് മരഖകരളും 
അഴക്കൌ ന്‍റിന് സകരമാമറ താണ്. 

5. െഭി  ഴമക്ക്/ ഗ്ഡാഫ്റ്റ് എന്നിവ പണമായി മാറ്റുന്നതിന് ഗ്ടഷറി/ബാങ്കുകരളില്‍ 
നല്‍മകര തും ആയതിഴന്‍റ മൊന്‍ അഴക്കൌ ന്‍റിന് നല്‍മകര തുമാണ്. 

6. ഴഡ ബുക്കിഴന്‍റ ഗ്പിന്‍റ്  കരാഷയര്‍,അഴക്കൌ ന്‍റ്,എ ് സ്ി,ഴസ്ഗ്കരട്ടറി എന്നവരുഴട ഒെ് 
വാങ്ങി അഴക്കൌ ന്‍റിന് നല്‍മകര താണ്. 

7. കരയാഷ് ബുക്കിഴെ നീക്കിയിരിെും കരയാഷ് ഴമസ്റ്റിഴെ തുകരയും തുെയമാഴണന്ന് 
പരിമാാധി ് ഉറെുവരുമത്ത താണ്. 

8. ഗ്പതിമാസ്/വാര്‍ഷികര ഡി സ്ി ബി തയ്യാറാക്കുന്നതിന് ആവായമായ വിവരങ്ങള്‍ 
അഴക്കൌ ന്‍റിന് െഭയമാക്കുകര. 

9. ഓഫീസ് ആവായത്തിനും നികരുതി പിരിവിനുമായി ക്ലര്‍ക്കുമാര്‍ക്കും നിര്‍വ്വഹണണ 
ഉമഗയാരനന്‍മാര്‍ക്കും രസ്ീത് ബുക്കുകരള്‍ അനുവഗിക്കുകര. ഉപമയാരി ് ബാക്കി 
വരുന്ന രസ്ീതുകരള്‍ കരയാന്‍സ്ല്‍ ഴമത് തിട്ടു ് എന്ന് ഉറെുവരുത്തുകര. നിര്‍വ്വഹണണ 
ഉമഗയാരനരില്‍ നിന്നും ഉപമയാരമാഷം രസ്ീത് ബുക്കുകരള്‍ മാഖരി ്  
ഉപമയാരിക്കാത്ത രസ്ീതുകരള്‍ കരയാന്‍സ്ല്‍ ഴമത് തിട്ടു ് എന്ന് ഉറെു വരുത്തുകര. 
രസ്ീതു ബുക്കുകരളുഴട ഗുരുപമയാരം നടക്കുന്നിെല എന്ന് ഉറെു വരുത്തുകര. 

10. ഗ്പതിഗിന കരളക്ഷന്‍- അഴത ഗിവസ്ം/ പിഴറ്റ ഗിവസ്ം ബാങ്കില്‍ അടവാക്കി എന്ന് 
ഉറെുവരുത്തുകര 

XII. ഓഫീസ് സെഅറ്റന്‍റന്‍റ്-01 

1. രാവിഴെ 9.30ന് ഓഫീസ് തുറമക്ക തും ഓഫീസ് ഗ്പവര്റത്തിക്കുന്നതിനാ 
വായമായ സ്ജീകരരണങ്ങള്‍ ഗ്പവര്‍ത്തനക്ഷമമാഴണന്ന് ഉറൊമക്ക താണ്. 
ഓഫീസ് തുറക്കുന്നതിനും ഗ്പവര്‍ത്തി സ്മയത്തിനുമാഷം ഓഫീസ് 
അടക്കുന്നതിനും ഓഫീസ്ിഴന്‍റ ഒരു ഴസ്റ്റ് താമക്കാല്‍സ്ൂക്ഷിക്കുന്നതിനും 
മുമതെ ഉ ായിരിക്കുന്നതാണ്. 

2. ഗ്ഫ ്ഓഫീസ് അറ്റന്‍ഡന്‍റിഴന്‍റ മുമതെ ഉ ായിരിക്കുന്നതാണ്. 
3. ഓഫീസ് സ്മയത്തിനുമാഷം ഓഫീസ് പൂട്ടുന്നതിന് മുന്‍പായി എെലാ 
ഇെക്ഗ്ടിക് ഉപകരരണങ്ങളും ഓഫ് ഴമത് തിട്ടു ് എന്നും ജനെുകരള്‍, 
വാതിെുകരള്‍, എന്നിവ close ഴമത് തിട്ടു ് എന്നും ഉറെ് വരുമത്ത താണ്. 
ഓഫീസ് സ്ീെുകരള്‍ സ്ൂക്ഷിമക്ക താണ്. 

4. ഓഫീസ്ിഴെ ഫയെുകരളും രജിസ്റ്ററുകരളും ഒരു ഴസ്ക്ഷനില്‍ നിന്നും മഴറ്റാരു 
ഴസ്ക്ഷനിമെക്കും,സ്ൂെര്‍സവസ്റി ഉമഗയാരനര്‍ക്കും,ഴസ്ഗ്കരട്ടറിക്കും സകരമാറു 
ന്നതിനും മുമതെ ഉ ായിരിക്കുന്നതാണ്. 

5. വിവിധ മീറ്റിംരുകരള്‍ക്കായി മീറ്റിംഗ് ഹണാളുകരള്‍ സ്ജമാക്കുന്നതിന് മുമതെ 
ഉ ായിരിക്കുന്നതാണ്. 

6. ഗ്പസ്ിഡന്‍റ്/ഴസ്ഗ്കരട്ടറി എന്നവര്‍ നിര്‍മോിക്കുന്ന നിയമാനുസ്ൃത മുമതെകരള്‍ 
നിര്‍വ്വഹണിക്കുകര 

7. നികരുതി പിരിവുമായി ബന്ധഴെട്ട ജീവനക്കാര്‍ക്കുള്ള ആവായമായ മുമതെകരള്‍ 
നിര്‍വ്വഹണിമക്ക താണ്.  



8. ഗ്പതിഗിന കരളക്ഷന്‍- അഴത ഗിവസ്ം/ പിഴറ്റ ഗിവസ്ം ബാങ്കില്‍ അടവാക്കുന്നതിന് 
നടപടി സ്വീകരരിക്കുകര.  

XIII.  സെഓഫീസ് സെഅറ്റന്‍റന്‍റ്-2 

1. ബാങ്ക്/ഗ്ടഷറി/ മപാസ്റ്റ്ഓഫീസ് ഡയൂട്ടി നിര്‍വ്വഹണിമക്ക താണ്. ഗ്പതിഗിന കരളക്ഷന്‍ 
എെലാ ഗിവസ്വും രാവിഴെ 11മണിക്ക് മുമ്പായി ബാങ്കില്‍ അടവാമക്ക തും രസ്ീത് 
കരാഷയഴറ ഏല്‍പിമക്ക തുമാണ്. 

2. ഗ്ഫ ്ഓഫീസ് അറ്റന്‍റിഴന്‍റ മുമെത നിര്‍വ്വഹണിമക്ക താണ്. 
3. ഗ്പസ്ിഡന്‍റ്/ഴസ്ഗ്കരട്ടറി മമെുമഗയാരനര്‍ നിര്‍മോിക്കുന്ന മുമതെകരള്‍ നിര്‍വ്വഹണി 
മക്ക താണ്. 

4. വിവിധ മയാരങ്ങള്‍ സ്ംബന്ധി ് ബന്ധഴെട്ടവര്‍ക്ക് മനാട്ടീസ് നല്‍കരല്‍,പഞ്ചായത്ത്  
ഭരണസ്മിതി,സ്റ്റാന്‍റിംഗ് കരമ്മിറ്റി,ജനഗ്പതിനിധികരള്‍ക്കുള്ള മറ്റു മയാരങ്ങള്‍ എന്നിവ 
സ്ംബന്ധി  മനാട്ടീസ് എന്നിവ നടൊമക്ക താണ്. 

5. നികരുതിഗായകരര്‍ക്ക് മനാട്ടീസ് നല്‍കരുന്നതിനുള്ള മുമതെ ഉ ായിരിക്കുന്നതാണ്. 
6. മൊക്കല്‍ ഴഡെിവറി ബുക്കിഴന്‍റ കരമസ്റ്റാഡിയന്‍ ആയിരിക്കുന്നതാണ്. മൊക്കല്‍ 
ഴഡെിവറി ബുക്കിഴന്‍റ കരത്തിടപാടുകരള്‍മമര്‍ത്ത് ബന്ധഴെട്ടവര്‍ക്ക് നല്‍കരി ഒെ് 
വാമങ്ങ താണ്. 

7. മനാട്ടീസ് മബാര്‍ഡിെും ഴപാതുനെങ്ങളിെും മനാട്ടീസ് പതിക്കുന്നതിനുളള മുമതെ 
ഉ ായിരിക്കുന്നതാണ്. 

8. നികരുതി പിരിവ് സ്ംബന്ധമായ മജാെികരളില്‍ സ്ഹണായിമക്ക താണ്. 
9. ഗ്പതിഗിന കരളക്ഷന്‍- അഴത ഗിവസ്ം/ പിഴറ്റ ഗിവസ്ം ബാങ്കില്‍ അടവാക്കുന്നതിന് 
നടപടി സ്വീകരരിക്കുകര. 

10. വിവിധ ഴസ്ക്ഷനുകരളില്‍ നിന്നുള്ള രജിസ്മഗ്ട് തപാെുകരള്‍ ഉള്‍െഴടയുള്ള 
കരത്തിടപാടുകരള്‍ സ്മയബന്ധിതമായി നിര്‍വ്വഹണിക്കുകര, സ്റ്റാമ്പ് ഴഡസ്പാ ് രജിസ്റ്റര്‍ 
കരൃതയമായി സ്ൂക്ഷിക്കുകര 

XIV.  ാര്‍ക്ട് സെസെും സെസപീ്ര്‍ക്(P.T.S) 

1. ഓഫീസ്ും പരിസ്രവും വൃത്തിയായി പരിപാെിക്കുന്നതിന് മുമതെ ഉ ായിരി 
ക്കുന്നതാണ്.  

2. രാവിഴെ 9 മണിക്ക് മുമ്പായി മജാെിക്ക് ഹണാജരാമകര തും മറ്റ് ജീവനക്കാര്‍മജാെി 
ക്ക് ഹണാജരാകരുന്നതിന് മുമ്പായി ക്ലീനിംഗ് മജാെികരള്‍ പൂര്‍ത്തീകരരിമക്ക താണ്. 

3. ജീവനക്കാരുഴട മമാ,കരമസ്ര,അെമാരകരള്‍ എന്നിവിടങ്ങളില്‍ എെലാഗിവസ്വും 
വൃത്തിയാമക്ക തും  മടായലറ്റ്,ഗ്ലാസ്സ്, ഫാനുകരള്‍,ജനെുകരള്‍ എന്നിവ വൃത്തിയാക്കി 
പരിപാെിമക്ക തുമാണ്. 

4. ക്ലീനിംഗ് സ്ാമഗ്രികരളുഴട െഭയത ഉറൊമക്ക തും സ്ുരക്ഷിതമായി 
സ്ൂക്ഷിമക്ക തുമാണ്. 

5. ാുദ്ധമായ കരുടിഴവള്ളം െഭയമാകരുന്നു എന്ന് ഉറെുവരുമത്ത താണ്. 
6. ഗ്പസ്ിഡന്‍റ്/ഴസ്ഗ്കരട്ടറി മമെുമഗയാരനര്‍ നിര്‍മോിക്കുന്ന മുമതെകരള്‍ നിര്‍വ്വഹണി 
മക്ക താണ് 

7. ഗ്ഫ ്ഓഫീസ് അറ്റന്‍റിഴന്‍റ മുമെത നിര്‍വ്വഹണിമക്ക താണ് 
8. നികരുതി പിരിവ് ജീവനക്കാര്‍ക്ക് ആവായമായ പിരുണ നല്‍മകര താണ്. 
9. അസജവ മാെിനയങ്ങള്‍ കരൃതയമായി സ്ൂക്ഷി ് ഹണരിതകരര്‍മ്മമസ്നക്ക് എെലാ മാസ്വും 
സകരമാറുന്നതിന് നടപടി സ്വീകരരിക്കുകര.  

XV. ജീവനകാര്‍ക്കുള്ള പൊത സെക ായുനിര്‍ക്ചേശങ്ങള്ള്‍  

1. ഓഫീസ് സ്മയത്തിന് മുമ്പായി ഹണാജരാമകര താണ്. അറ്റന്‍റന്‍സ് രജിസ്റ്റര്‍,മപെസ്ണ 
ല്‍കരയാഷ് ഡിക്ലമറഷന്‍ രജിസ്റ്റര്‍ എന്നിവയില്‍ ആവായമായ മരഖഴെടുത്തെുകരള്‍ 
വരുമത്ത താണ്. 

2. ഡയൂട്ടി സ്മയത്ത് തിരി റിയല്‍കരാര്‍് ധരിമക്ക താണ്. 



3. അതയാവായഘട്ടങ്ങളില്‍ അവധി ഗിവസ്ങ്ങളിെും ഴസ്ഗ്കരട്ടറിയുഴട നിര്‍മോഗ്പകരാരം 
മജാെിക്ക് ഹണാജരാമകര താണ്.ആയതിന് മകരാമ്പന്‍മസ്ഷന്‍ െീവ് അനുവഗിക്കു 
ന്നതാണ്. 

4. ഓഫീസ് സ്മയത്ത് മമെുമഗയാരനരുഴട അനുമതിമയാഴട മാഗ്തം മൂവ്ഴമന്‍റ് 
രജിസ്റ്ററില്‍ മരഖഴെടുത്തി ഔമഗയാരികര ആവായങ്ങള്‍ക്കായി മാഗ്തം പുറത്തു 
മപാകരാന്‍ ഗ്ാദ്ധിമക്ക താണ്. 

5. ഓഫീസ്ിഴന്‍റ സ്ുരമമായ ഗ്പവര്‍ത്തനത്തിന് പരാതി രഹണിതമായ മസ്വനങ്ങള്‍ 
യഥാസ്മയം നല്‍കരുന്നതിനും എെലാ ജീവനക്കാര്‍ക്കും ഉത്തരവാഗിത്തമു ായിരിക്കു 
ന്നതാണ്. 

6. ഗ്ഫ ്ഓഫീസ് മുമതെയുള്ള അസ്ിസ്റ്റന്‍റ്അറ്റന്‍റര്‍ എന്നിവര്‍ മുമതെയുള്ള ഗിവസ്ം 
9.45 മുമ്പായി ഓഫീസ്ില്‍ എമത്ത തും 10 മണിക്ക് തഴന്ന ഗ്ഫ ്ഓഫീസ് 
ഗ്പവര്‍ത്തിെിക്കുന്നതിനാവായമായ ഗ്കരമീകരരണങ്ങള്‍ ഉറൊമക്ക തുമാണ്. 

7. എെലാ ജീവനക്കാരും കരൃതയമായ ഇടമവളകരളില്‍ ഈഴമയില്‍ പരിമാാധിമക്ക തും 
അവരവരുഴട ഴസ്ക്ഷനുകരളുമായി ബന്ധഴെട്ട തപാെുകരള്‍ പരിമാാധിമക്ക തും 
തുടര്‍നടപടി സ്വീകരരി ിട്ടു ് എന്ന് ഉറെു വരുമത്ത തുമാണ്. രൂരിള്‍സഗ്ഡവുകര 
ള്‍ക്ക് യഥാസ്മയം മറുപടി നല്‍മകര താണ്.. 

8. ISO സ്ര്‍ട്ടിഫിമക്കഷന്‍ സ്മയബന്ധിതമായി പുതുക്കുന്നതിന് ആവായമായ എെലാ 
നടപടികരളും എെലാ ജീവനക്കാരും പൂര്‍ത്തിയാമക്ക താണ്. രജിസ്റ്ററുകരളും 
ഫയെുകരളും ISO  മാനഗണ്ഡഗ്പകരാരം സ്ൂക്ഷിക്കുന്നതിന് ഴറമക്കാര്‍് റൂമിമെക്ക് 
മാറ്റുന്നതിനും ഴറമക്കാര്‍്റൂം രജിസ്റ്ററില്‍ മരഖഴെടുമത്ത തിനും ഗ്ാദ്ധിമക്ക 
 താണ്. 

XVI.കെല്‍ത്ത് സെസന്‍സ്ക ക്ടെര്‍ക് 

1. തമോ സ്വയംഭരണ(ഇപിഎ) വകരുെിഴന്‍റ 01/02/2023 ഴെ സ്.ഉ(സ്ാധാ.)   

       നം.289/2023/എല്‍എസ്.ജി.ഡി ഉത്തരവിന്‍ ഗ്പകരാരമുള്ള എെലാ മുമതെകരളും  

       നിര്‍വ്വഹണിമക്ക താണ്. 

2. ഗ്പസ്ിഡന്‍റ്/ ഴസ്ഗ്കരട്ടറി നിര്‍മോിക്കുന്ന മറ്റ് മുമതെകരള്‍ നിര്‍വ്വഹണിമക്ക താണ്. 
 

 XVII സരടൈവര്‍ക് സെ്ും സെഓഫീസ് സെഅറ്റന്‍ൈന്‍റ് സെചുമയല്ള്‍ 

1. മൊഗ്ബുക്ക് കരൃതയമായി എെുതിസ്ൂക്ഷിമക്ക താണ്. യാഗ്ത ആരംഭിക്കുന്നതിന് 
മുമ്പും യാഗ്തക്ക് മാഷവും മൊഗ് ബുക്കില്‍ വിവരങ്ങള്‍ മരഖഴെടുത്തി വാഹണനം 
ഉപമയാരിക്കുന്ന ഓഫീസ്ില്‍ ജനഗ്പതിനിധിയുഴട ഒെ് വാമങ്ങ താണ്. 

2. മൊഗ് ബുക്ക് എെലാ ഗിവസ്വും കരമസ്റ്റാഡിയന്‍ ഓഫീസ്ര്‍ക്ക് സ്മര്‍െിമക്ക തും 
യാഗ്തകരളുഴട അംരീകരാരം വാമങ്ങ തുമാണ്. 

3. മൊഗ് ബുക്ക് ആഴ്മയില്‍ ഒരിക്കല്‍മവരിഫിമക്കഷനായി ഴസ്ക്ഷന്‍ക്ലര്‍ക്കിന് 
െഭയമാമക്ക താണ്. 

4. ആവായമായ സ്ാഹണമരയത്തില്‍ ഓഫീസ് അറ്റന്‍ഡന്‍റിഴന്‍റ മുമതെ 
നിര്‍വ്വഹണിമക്ക താണ്.   

 

 

 

 


